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Fritidsradets formal og opgaver
§1

Fritidsradet arbejder for at fremme tvaerfaglighed, partnerskaber og udviklingstiltag og er
sparringspartner for Center Sundhed, Kultur og Fritid, Kultur- og Fritidsudvalget og Byradet i
forhold til fx idéer, projekter og politikker.

§2
Fritidsradet har hgringsret i forhold til alle spgrgsmal vedrgrende folkeoplysningsomradet.
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Fritidsradet er bindeled mellem foreninger og Rebild Kommune og skaber debat og saetter
fokus pa fritidslivet og dets rammer. Fritidsradet tilstraeber at afholde jaevnlige temamgder for
fritidsomradet og bidrager til projektudvikling og fundraising pa tvaers af foreninger og
interessenter.
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Fritidsradet fordeler og udarbejder regnskab for udviklingspuljen.

Fritidsradets funktionsperiode
§5

Fritidsradets medlemmer vaelges inden udgangen af maj. Det siddende rad indkalder til valget.
Fritidsradets medlemmer veelges for to ar, saledes halvdelen er pd valg hvert ar. 1. gang
veelges halvdelen for 1 ar.

Det tilstraebes at medlemmer hgjst vaelges for to sammenhangende perioder.

Fritidsradets sammensaetning
§6

Radet bestar af 13 medlemmer.

10 medlemmer veelges fra godkendte folkeoplysende foreninger/aftenskoler. Alle kan opstille
kandidater inden for nedenstaende grupper. Dette sker ved henvendelse til Center Kultur og

Fritid. 3 medlemmer fra henholdsvis /Aldreradet, Handicapradet og de unge udpeges af deres
eget rad.

Sammensatningen skal ske efter fglgende retningslinjer:

4 medlemmer fra idraets- og sportsforeninger
2 medlemmer for aftenskolerne

2 medlemmer fra spejderforeninger

2 medlemmer fra hobbybetonede foreninger
1 medlem fra Aldrerddet

1 medlem fra Handicapradet

1 medlem fra de unge (evt. Ungdomsrad)

Den enkelte forenings tilknytning til ovenstaende grupper fremgar af Rebild Kommunes
hjemmeside.



Efter opstillingsfristens udlgb sendes de opstillede kandidater i direkte valg indenfor deres egen
gruppe. Hver forening/aftenskole kan afgive én stemme. Stemmen afgives af
foreningens/aftenskolens formand eller stedfortraeder for denne.

I tilfelde af stemmelighed mellem 2 kandidater, afggres valget ved lodtraekning.

I tilfaelde af, at der ikke er opstillet flere kandidater, end der kan vealges, er de opstillede
kandidater automatisk valgt og sendes ikke i direkte valg indenfor egen gruppe.

I tilfeelde af et medlems udtraeden af Fritidsradet, indtreeder den naeste pa listen inden for den
pagaeldende gruppe som suppleant for resten af valgperioden.

Konstituering
§7

Senest 14 dage efter nyvalg indkalder Center Sundhed, Kultur og Fritid til konstituerende
mgde, hvor radet konstituerer sig med en formand og en naestformand. Alle radets
medlemmer har stemmeret i forhold til konstituering, men kun repraesentanter fra en
folkeoplysende forening/aftenskole kan veelges.

Valget sker ved flertalsvalg.

Radets mgder
§8

Fritidsradet placeres organisatorisk i tilknytning til Center Sundhed, Kultur og Fritid, som yder
sekretariatsmaessig bistand til radet.

§9

Radet afholder mgder efter behov, dog mindst 4 gange arligt.

Mgdeplan udarbejdes for et ar ad gangen og fglger Fritidsradets forretningsar. Formanden kan
til enhver tid indkaldes til ekstraordinaert mgde. Mgder ledes af formanden eller i dennes
fraveer af naestformanden.

§10

Er et medlem forhindret i at deltage i et radsmgde, meddeler han/hun formanden/Centeret
dette inden mgdets afholdelse. I mgdereferatet anfgres for hvert enkelt magde, hvilke
medlemmer der har vaeret fravaerende med eller uden afbud.

§11

Radets mader er ikke offentlige.



Beslutningsdygtighed, mgdeledelse og sagernes forelaeggelse
§12

Formanden foranlediger i samarbejde med Center Kultur og Fritid, at der normalt 4 dage (dog
2 hverdage, safremt mgdet afholdes en mandag) inden et ordinsert mgdes afholdelse tilsendes
hvert af udvalgets medlemmer et forslag til dagsorden.
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Radet er beslutningsdygtigt, ndr formanden eller naestformanden samt mindst halvdelen af
medlemmerne er til stede.

§14

Radet er et dialogforum, hvorfor der som udgangspunkt arbejdes ud fra princippet om
konsensus og treeffes beslutninger i enighed. Er der behov for at traeffe beslutninger ved
afstemning, sker det ved almindelig stemmeflerhed gennem afstemning blandt de fremmgdte
medlemmer. Ved stemmelighed bortfalder forslaget.

§15

Sekretariatet udarbejder et referat af hvert mgde i radet. Referatet skal vaere medlemmerne i
haende senest 14 dage efter radsmgdet. R&dets medlemmer har herefter 8 arbejdsdage til at
kommentere referatet. Med indarbejdelse af de afgivende kommentarer, betragtes referatet
herefter som godkendt. Det godkendte referat offentligggres herefter p& kommunens
hjemmeside.

Arsberetning
§16

P& formandens foranledning udarbejdes en arsberetning om Fritidsrddets arbejde. Beretningen
skal veere offentlig tilgeengelig.

Andringer i forretningsordenen
§17

Denne forretningsorden er godkendt af Kultur- og Fritidsudvalget den 23 / 9 2020.
AEndringer i forretningsordenen besluttes af Kultur- og Fritidsudvalget efter indstilling fra
Fritidsradet.



