Horingssvar fra MED udvalget i Rebild Syd vedr. budget 2024.

Generelt ser vi at besparelserne pa rigtig mange parametre, vil give sa store
serviceforringelser, og rammer bgrn og unge, iseer pa den forebyggende indsats. Vi er
nervgse for, at den reducerede/manglende forebyggende indsats fgrer direkte til en stigning i
barn og unge med specielle behov.

Rammebesparelser pa dagtilbud. Ansvaret for rammebesparelserne bar ikke ligge
hos ledere og medarbejdere, men vaere en politisk beslutning om hvor
serviceforringelserne skal veere.

Nedlzeggelse af Feelles Indsats i forhold til de opgaver som PPR varetager og en reel
nedleeggelse af Fl, vil fa store konsekvenser for kvaliteten i dagtilbud. Generelt er det
en nedprioritering af hele den forebyggende indsats i forhold til arbejdet med det
enkelte barn og foreeldresamarbejde.

En reducering af en stilling i PPR, medfarer lzengere ventetid pa sparring og
vejledning og forhaling af indsats i forhold til arbejdet med det enkelte barn.

Afskaffelse af fastlagt sparring til skole og dagtilbud vil forringe personalets mulighed
for at fa faglig sparring pa paesdagogiske tiltag, der kan ivaerksaettes, som
forebyggende og tidlig indsats.

Lukning af gaestehuset og konsekvenserne af dette

Hvem skal varetage morgenvagten og tage imod sygemeldinger fra dagplejerne?
Hvordan far man koordineret gaestedagpleje i de forskellige omrader - bade ved
sygemeldinger og generelt ved ferie og anden frihed, uden at der opstar forvirring og
forringelser af kvaliteten for den enkelte medarbejders arbejdsmiljg?

Derudover vil dagplejen blive udfordret pa den koordineret pasning, da det er
gaestehuset, som har varetaget den koordineret pasning mellem jul og nytar samt i
de uger, hvor der er lukket i sommerferien (ugerne 29 og 30) og i de resterende ferier
hen over aret.



Opher af puljen "Fremtidens dagtilbud”. Ophgr af denne pulje vil reducere arbejdet med
friseettelse/velfeerdsaftalen, kurser og vidensdeling ift § 32, og give kapacitetsudfordringer og
det mener vi er en serviceforringelse som vil komme til at ramme udviklingen i kommunen.

Andringer af abningstider i dagtilbud, har konsekvenser for alle, og vil dermed udfordre alle
foreeldre i dagligdagen. Som foraelder vil det veere sveert at fa enderne til at mgdes, hvis
abningstiden aendres, da der er mange, der pendler langt mellem job og barnehave. Maske
det far den konsekvens , at der kommer flere bgrn i hele abningstiden. Der er foraeldre, som
vi oplever, allerede nu kun lige nar at hente deres barn inden lukketid. Det kan give
udfordringer med at mange bliver hentet for sent og at personalet alligevel kommer til at
arbejde lige s meget, eller far overarbejde. Som institution vil vi komme til at betale i form
af afspadsering, og dermed manglende personale henover hele dagen.

AEndring i dage med koordineret pasning i dagtilbud og SFO.

For medarbejdere vil 1 til 2 dage mere med koordineret pasning, i forbindelse med jul og
nytar veere at foretraekke. Da medarbejderne i forvejen gnsker fri disse dage.

Vi er udfordret i forhold til den koordinerede pasning. Vi oplever at bagrnene er tiimeldte og
udebliver, uden at melde fra. Dette bevirker at medarbejderne i stedet skal afvikle ferie/frihed
nar der er stort fremmade.

Andringer af lukkedage vil kunne give en mulighed for at der ikke er sa mange af
foreeldrene, der far pasningsproblemer gentagende gange i Igbet af aret. F.eks. 23
december eller dagen efter Kr. himmelfart.

Tvungen ferie vil kunne blive en udfordring for noget personale. Der vil dog
arbejdsmiljgmaessigt veere flere personer til daekning af den reelle abningstid. Vi mener at
det er afggrende at det er ensrettet i hele Rebild Kommune.

Distriktsstruktur og baeredygtige enheder.

Der er behov for at der politisk tages stilling til distriktsstruktur og baeredygtige enheder.
Dette pavirker arbejdsmiljget og skaber usikkerhed i forhold til medarbejdernes fremtidige
job- og ledelsessituation.

Pa vegne af MED udvalget i Rebild Syd



