Hgringssvar til budget 2024.

Pa vegne af MED udvalget i Dagtilbud Aavangen.

Vi gnsker at der i de politiske beslutninger der skal tages, udvises respekt og forstaelse for at vi i
Rebild kommune allerede, INDEN kommende besparelser driver dagtilbud og skoler for meget fa
gkonomiske midler, ssmmenlignet med resten af landets kommuner. Vi anmoder om at | politisk
tager ansvaret for de serviceforringelser, som besparelserne ikke kan undga at medfgre.

Vi oplever at besparelserne arbejder stik imod de malsaetninger der er om at segregere faerrest
mulige bgrn. Har | en politisk vision om at flest mulige b@rn skal inkluderes i de almene tilbud, kraever
det bade at der er fokus pa den forbyggende indsats, samt pa den ngdvendige stilladsering, dette er
i tydelig modstrid med afskaffelse/ reduktion af indskolingsmodellen samt reduktion i PPR. Hvis disse
besparelser bliver til virkelighed, bliver bade det enkelte barn, samt hele bgrnegruppen som helhed
taberen i dette. Vi er i en tid hvor flere og flere bgrn, af forskellige arsager har det sveert, desvaerre
oplever vi ikke at der er gje for, og forstaelse for dette i mange at de spareforslag som indgar i
sparekataloget.

Spareforslag 8 — @&ndring i dbningstiden:

Dette vil selvfglgelig vaere en serviceforringelse i det tilbud vi tilbyder foreeldrene i kommunen.
Kigger vi os lokalt vil vi LIGE NU godt kunne skaere et kvarter af abningstiden i den sidste ende, fra
mandag til torsdag, uden vi rammer familierne. Dette sagt med en bevidsthed om at behovene kan
&ndre sig og vi beder jer have for gje at nogle institutioner ligger i omrader hvor foraeldrene har
laengere transporttider for at komme pa arbejde

Spareforslag 9 — @ndring i dage med koordineret pasning i dagtilbud og SFO

Vi teenker godt at det kunne vaere en mulighed at ¢ge den koordineret pasning med 1 dag. Vi
vurderer dog at det er vigtigt at der bliver mulighed for at lave lokale Igsninger, sa vi rammer faerrest
mulige foraeldre negativt. Ligeledes kunne man eventuelt arbejde videre med ideen om at gge den
koordinerede pasning f.eks. i forbindelse med de 2 sommerferie uger.

Yderligere taenker vi at der kunne hentes noget gkonomisk i at der kunne saettes et krav i hvor meget
ferie, foraeldrene skal holde med deres bgrn i Igbet af et ar. Lige nu er juli maned betalings fri, kunne
kravet veere minimum fire ugers ferie pa et ar?

Spareforslag 10 - Lukning af geestehuset i Stgvring.

Vi har som udgangspunkt ingen holdning til dette, da vi af geografiske arsager ikke benytter os af
gaestehuset i Stgvring. Dog benytter vi os af morgenvisiteringen i forbindelse med akut sygdom hos
dagplejerne.



Spareforslag 11 — Reducering af tildeling af gvrige i vuggestuer

Det vil blive en klar serviceforringelse for vuggestuebgrn, hvis det vaelges at reducere i tildelingen
hertil. Vi vil gerne henlede opmaerksomheden p3, at vuggestuebgrn kraeever mere og dyre
materiale i form af hgjstole, krybber osv., hvorfor vi gerne vil henstille til at vuggestuebgrnene ikke
sidestille gkonomisk med bgrnehavebgrn.

Spareforslag 16 — Rammebesparelse pa dagtilbud

Vi henstiller til at politikerne i stedet kigger pa langtidsholdbare Igsninger, da vi ikke vurdere at det
er muligt at effektivisere yderligere via rammebesparelser — der er allerede skaret ind til benet.

Spareforslag 17 — Dagplejens budget

TAK — vi oplever det som meget positivt at det ggres opmaerksom pa/ tages hand om at dagplejens
nuvaerende tildeling ikke balancerer med det reelle behov. Lige nu finanser dagtilbuddene
dagplejens underskud.

Spareforslag 18q — Stgttekops i dagtilbud

Som et dagtilbud der ligger i et omrade med en hgj sociogkonomi, og en hgj andel af inklusions
indsatser, hylder vi at midlerne er decentraliseret, sa vi har lokal frihed til at handle hurtigt og
fleksibelt. For at kunne Igse inklusionsindsatserne, har vi brug for at vi har midlerne til radighed
lokalt, og et centralt stgttekorps vil ikke veere en mulighed for os.

| forleengelse af overstaende er vi ligeledes bekymret for udsigten til en eventuel reducering af
mandskab i PPR. Vi har brug for det tveerfaglige samarbejde. De udfordringer vi oplever, kalder
saerligt pa tale/hgre konsulenten, samt den psykologfaglige bistand, to faggrupper som vi oplever
allerede nu oplever, har fyldte kalendere.
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