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Møde slut: 

16:00 

Fraværende: 

Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen 
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14 
Godkendelse af dagsorden 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Beslutning 

Godkendt. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
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15 
Forslag til ny mødekalender  

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
Jf. Kommissorium for Uddannelsesrådet afholdes der møde 2 gange årligt af 2 timers va-
righed.  
Det foreslås at fastholde kadencen med et møde om foråret og et om efteråret. Møderne 
tilpasses den politiske proces- og mødekalender.  
 
Konkret foreslås, at møderne i 2025 afholdes:  
Onsdag den 18. juni 2025 kl. 14-16  
Onsdag den 29. oktober 2025 kl. 14-16  
 
Det foreslås at fortsætte besøgsrunden hos rådets medlemmer, og at mødet i foråret af-
holdes hos HEG - Himmerlands Erhvervs- og Gymnasieuddannelser i Aars og at mødet i 
efteråret afholdes hos Rebild Ungdomsskole i Støvring. 
 

Beslutning 
Godkendt. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
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16 
Status på det tværgående ungeteam 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 

På mødet den 19. juni blev Uddannelsesrådet orienteret om det nye tværgående unge-
team. Det tværgående team er nedsat med repræsentanter fra de af Rebild Kommunes 
centre, der har opgaver i relation til ungeområdet. Teamet består således af repræsentan-
ter fra Center Børn og Unge, Center Arbejdsmarked og Borgerservice, Center Sundhed, 
Kultur og Fritid, samt Center Familie og Handicap.  Formålet med gruppen er at sikre 
tværgående drøftelser og beslutningskraft således, at initiativer og projekter, der går på 
tværs af ungeområdet, så vidt muligt kan håndteres med udgangspunkt i gruppen. 

Linda Thrysøe og Jens Skov Jørgensen, begge repræsentanter i det tværgående team, vil 
på mødet give en status på arbejdet i ungeteamet.  
 

Økonomi 
Ingen bemærkninger.  
 

Beslutning 

Orientering om det tværgående team. 
 
På baggrund af de temaer som ungeteamet drøfter igangsættes arbejdsgrupper som har 
særligt fokus for ungeområdet. Pt. er igangsat arbejdsgrupper i forhold til den sammen-
hængende plan, juniormesterlærer, erhvervspraktik og fritidsjob, derudover er der op-
mærksomhed på blandt andet udfordringer i forhold til unge med begrænsede dansk-
sproglige kompetencer. 
 
Uddannelsesrådet drøftede orienteringen og problemstillinger, som kunne være relevante i 
et samarbejde mellem det tværgående team og ungdomsuddannelserne. Eksempler på te-
maer der kan være relevante at samarbejde om, kan være kvalitetsaftalen på folkeskole-
området og frafald på erhvervsuddannelserne. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
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17 
Aftale om flere unge i fritidsjob 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
I juni måned indgik regeringen, Fagbevægelsens Hovedorganisation, Dansk Arbejdsgiver-
forening, Kommunernes Landsforening og Danske Regioner en fælles forståelse om flere 
unge i fritidsjob. 12 september tilsluttede samtlige partier i Folketinget sig de lovændrin-
ger, der kan understøtte, at flere unge får et fritidsjob. 
 
Et af motiverne bag aftalen om, at flere unge skal have et fritidsjob, er at inspirere unge 
til at træffe uddannelsesvalg senere i livet, idet fritidsjob kan give et indblik i forskellige 
fag og mulige karriereveje. 
I dag er det ca. halvdelen af unge, der har et fritidsjob, og fritidsjobbene er koncentreret 
på ganske få brancher. De unge arbejder primært i supermarkeder, restauranter eller går 
med reklamer. 
Med aftalen ønskes det, at flere brancher bliver bekendt med muligheden for at ansætte 
unge i fritidsjob.  
 
Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Danmarksdemokraterne, Socia-
listisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folke-
parti, Radikale Venstre og Alternativet er derfor enige om at understøtte udbredelsen af 
fritidsjob, så flere unge arbejder ved siden af skolen og oplever fordelene ved at have et 
fritidsjob. Aftalepartierne bakker op om regeringens og arbejdsmarkedets parters Fælles 
forståelse om flere i fritidsjob fra den 18. juni 2024. 
Med aftalen følger, at regeringen vil gennemføre en række initiativer, som har til formål at 
gøre det lettere for arbejdsgivere og foreningsliv at tilbyde unge et job. 
 
Aftalepartierne er enige i ambitionen om flere fritidsjob og bakker derfor op om følgende 
initiativer, der kræver lovændring: 

 
• Afskaffelse af arbejdsmarkedsbidraget for unge under 18 år 
• Mulighed for at vejlede 13-17-årige om fritidsjob i den kommunale ungeindsats 
• Udvidelse af tidsrummet, hvori unge må arbejde. 

Unge, der er fyldt 15 år, må i dag som udgangspunkt arbejde i tidsrummet mellem 
06-20. Det udvides, så de kan arbejde i tidsrummet mellem 06-22 eller 07-23 på 
tværs af alle brancher. 

 
Aftalekredsen er derudover enige om, at det er hensigtsmæssigt at fremrykke datoen for 
afslutningen af undervisningspligten fra udgangen af juli til udgangen af juni. Det giver 
15-årige bedre mulighed for at tage et fritidsjob i sommerferien det år, hvor de afslutter 9. 
klasse. 
 
De relevante lovforslag forventes fremsat i folketingsåret 2024/25. 
 
Rebild Kommunes Beskæftigelsesudvalg har igennem længere tid haft et ønske om at 
styrke erhvervspraktikker og fritidsjob til de unge med henblik på at inspirere i forhold til 
uddannelsesvalg. Center Arbejdsmarked og borgerservice (CAB) arbejder på den baggrund 
på at ansætte en erhvervspraktik- og fritidsjobkonsulent. Stillingen slås op i løbet af okto-
ber/november. 
 
Erhvervspraktik- og fritidsjobkonsulenten vil få ansvaret for - gennem tæt dialog med 
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lokale virksomheder - at skabe åbninger for erhvervspraktikker og fritidsjob. Konsulenten 
vil blive forankret i Jobcentrets Virksomhedsservice, men vil skulle have en tæt dialog med 
uddannelsesvejlederne i Ungeenheden og med lærere og ledere i udskolingen med henblik 
på at bidrage til vejledning af unge om job, uddannelse og erhverv.  
 

Økonomi 
Ingen bemærkninger. 
 

Beslutning 
Rådet drøftede muligheder og udfordringer i arbejdet med at få unge i fritidsjob både i re-
lation til virksomheder og til de unge. Opfordring til at brede indsatsen ud til alle foraer, 
hvor dette må være relevant. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
 
  



 

REBILD KOMMUNE Uddannelsesråd Rebild 
29. oktober 2024 

 
 

8 
 

18 
Juniormesterlærer - initiativ i Aftale om folkeskolens kvalitetsprogram  

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
Det Konservative Folkeparti, Radikale Venstre og Dansk Folkeparti har indgået aftale om 
Folkeskolens kvalitetsprogram – frihed og fordybelse, som blev drøftet i Uddannelsesrådet 
den 2. april 2024 (pkt. 3). En del af aftalen vedrører initiativer, som skal sikre mere prak-
tisk undervisning og valgfrihed til de ældste elever, herunder initiativet om juniormester-
lære i udskolingen. 
Initiativet forpligter kommunerne på at oprette juniormesterlære i udskolingen i 8. og 9. 
klasse, og at elever tilknyttes en virksomhed eller praktisk undervisningsforløb på en er-
hvervsuddannelse, FGU-institution eller evt. den kommunale ungdomsskole i 1-2 dage om 
ugen i et praktikforløb. Juniormesterlære er for alle elever i folkeskolen med forældres 
samtykke, og eleverne kan opnå folkeskolens afgangsbevis med juniormesterlære. Formå-
let er at sikre mere varierende undervisningsforløb, hvor elever har mulighed for at vælge 
en alternativ afslutning på folkeskolen med et mere praktisk sigte.  
 
Der er nedsat en arbejdsgruppe med deltagelse af centerchef og sekretariatsleder, leder af 
ungdomsskolen og UU samt repræsentanter fra Center Arbejdsmarked og de tre skolenet-
værk. 
 
I september var arbejdsgruppen til regionalt temamøde afholdt af KL i samarbejde med 
STUK, og mandag d. 21. oktober er der første møde i arbejdsgruppen.  
På Uddannelsesrådsmødet giver repræsentanter fra arbejdsgruppen en fælles status på 
det indledende arbejde med juniormesterlærer. 
 

Beslutning 
Præsentation af det foreløbige arbejde med juniormesterlærer og drøftelse heraf. Herun-
der et vigtigt fokus på, at intentionen er en mesterlærerordning med tilknytning til er-
hvervslivet og at skoleløsningerne er backupløsninger. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
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19 
Regeringens uddannelsesudspil  

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
Den 8. oktober 2024 præsenterede regeringen et nyt uddannelsesudspil Forberedt på 
fremtiden V - Flere i gymnasiet (se vedhæftet bilag). Udspillet indeholder regeringens bud 
på et nyt uddannelseslandskab for ungdomsuddannelserne samt en reform af professions- 
og erhvervsuddannelserne.  
 
Udgangspunktet for det nye uddannelseslandsskab er, at langt de fleste unge fremover 
kan komme i gymnasiet. Det bygger på tre overordnede principper: Attraktive ungemiljøer 
for alle unge,  
Åbne døre efter gymnasiet til alle unge og Et gymnasium tæt på alle unge. Fremover skal 
unge efter grundskolen derfor kunne vælge mellem STX, HHX og EPX.  
 
Børne- og Undervisningsministeren har i 2024 haft en målsætning om at samtale med 
1000 unge, der står midt i valg af ungdomsuddannelse, eller som lige har valgt. Samta-
lerne har bidraget til at kvalificere regeringens arbejde med en ny ungdomsuddannelse. 
Det er regeringens mål, at de nye uddannelserne skal være klar sommeren 2030. 
 
På uddannelsesrådsmødet drøftes uddannelsesudspillet og den fremadrettede betydning 
for uddannelser i Rebild Kommune. 
 

Økonomi 
Ingen bemærkninger. 
 

Beslutning 
Drøftelse af intentioner og perspektiver på uddannelsesudspillet. Der er igangsat drøftelser 
om udspillets betydning for Støvring, der er et godt afsæt med de samarbejder og projekt, 
som allerede eksisterer. Støvring er en af de byer, som er udpeget til at skulle have den 
nye EPX uddannelse. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
 

Bilag 

• Forberedt på fremtiden V: Flere i gymnasiet 
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20 
Visionsprogram for ny skole i Støvring 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
På byrådsmødet den 10. oktober 2024 blev visionsprogrammet for det kommende livs- og 
læringsmiljø i Støvring godkendt. Tilblivelsen af en ny skole som et livs- og læringsmiljø 
strækker sig over flere år og består derfor af flere faser. Visionsprogrammet markerer af-
slutningen på visionsfasen, projekts første fase i realiseringen af livs- og læringsmiljøet. 
Procesplan og Visionsprogram er vedhæftet som bilag. 
 
Visionsprogrammet rummer både en pædagogisk vision for den nye skole samt en vision 
for livs- og læringsmiljøet som et samlingspunkt for byen og kommunen. 
Visionen for livs-og læringsmiljøet er at skabe et dynamisk samlingspunkt for børn, unge 
og voksne, hvor skole, fritid og lokalsamfund smelter sammen til en levende helhed i alle 
døgnets timer. Den nye skole er ikke blot en skole – det er et folkets hus og byens hjerte. 
Et sted, hvor læringsrum også åbner døren til kultur, trivsel og fællesskab, og hvor bør-
nene er i fokus. 
 
På Uddannelsesrådsmødet fremlægges hovedpointer i visionsprogrammet til inspiration og 
fælles drøftelse, herunder visionsprogrammets fire dimensioner; Undervisnings- og skole-
fritidsmiljø, Natur- og madskole-miljø, Kultur- og fritidsmiljø samt Værksteds- og inkubati-
onsmiljø, som er fremkommet gennem en bred og ambitiøs inddragelse af repræsentanter 
for lærere, pædagoger, politikere, skoleledere, ungdomsskole, kulturskole, foreninger, er-
hvervsliv samt børn og unge.  
 

Økonomi 
Ingen bemærkninger. 
 

Beslutning 
Kort præsentation af visionsprogrammet. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
 

Bilag 

• Procesplan Livs- og Læringsmiljø 
• Livs- og læringsmiljøet i Støvring - Visionsprogram 
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21 
PLUSSUM - nyt nyhedsmagasin i Center Børn og Unge 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
PLUSSUM er et nyt nyhedsmagasin i Center Børn og Unge, som formidler praksisfortællin-
ger fra området med henblik på at videndele på tværs og lære af hinanden. Magasinet er 
tiltænkt medarbejdere, ledere, bestyrelser, forældre/elever, politikere, forvaltning og sam-
arbejdspartnere. Første udgave af PLUSSUM indeholder 8 fortællinger fra skoleområdet, 
som formidler eksempler på, hvordan skolerne arbejder med den politiske Vision 2030, 
som bl.a. handler om, at dagtilbuds- og skoleområdet skal inkludere flere børn og unge i 
det almene fællesskab.  
 
Nyhedsmagasinet nr. 1 er vedlagt som bilag.  
 

Økonomi 
Ingen bemærkninger. 
 

Beslutning 
Ros fra rådet til det nye nyhedsmagasin. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
 

Bilag 

• Nyhedsmagasin PLUSSUM no. 1 
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22 
Nyt fra medlemmer 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Sagsfremstilling 
Orientering med nyt fra de enkelte medlemmer af Uddannelsesrådet. Der ønskes en fælles 
drøftelse af de tiltag og aktiviteter, der er iværksat for unge ift. uddannelse. Udover at 
skabe et samlet billede af indsatser og aktiviteter, er det målet at generere viden og læ-
ring i forhold til, hvad der kan tages med i den fremtidige løsning af opgaverne.  
 

Økonomi 
Ingen bemærkninger. 
 

Beslutning 
Medlemmerne gav en kort orientering fra eget område.  
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
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23 
Eventuelt 

Sagsnr: 15.00.00-G00-2-22 
Sagen afgøres i: Uddannelsesråd Rebild 

Beslutning 
Ingen bemærkninger. 
 
Ann Frederiksen og Christina Møller Jensen deltog ikke i behandlingen af sagen.  
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