Styrelsesvedtaegt — skoler

Faelles rammer, regler og bestemmelser for hvordan vi driver vores skoler, og hvordan vi
inddrager foraeldrene.

Styrelsesvedtaegten udggr sammen med bilag rammen for driften af skolerne i Rebild Kommune. Styrel-
sesvedtaegten fastsaetter bestemmelser for skolernes styring og organisering.

Medmindre andet fremgar, er paragraffer i styrelsesvedtaegten inkl. bilag henvisninger til paragraffer i
Folkeskoleloven.

Skolebestyrelsen
Der skal etableres en skolebestyrelse pa alle skoler jf. § 42.

Skolebestyrelsens opgaver, sammensatning og mgdevirksomhed
Krav til skolebestyrelsens sammensaetning er fastsat i § 42.

Den enkelte skolebestyrelse vedtager, hvordan de gnsker at sammenszette bestyrelsen under hensynta-
gen til de krav, der er i folkeskoleloven. Skolebestyrelsen befgjelser og opgaver er fastlagt i § 44.

For valg til skolebestyrelsen se Bilag 8.

Center Bgrn og Unge arrangerer kompetenceudvikling malrettet skolebestyrelser efter ordinzert skolebe-
styrelsesvalg suppleret af eller i samarbejde med Skole og Forzldre.

Radgivende organer
Der er forskellige radgivende organer pa skoleomradet i Rebild Kommune foruden skolebestyrelserne. De
radgivende organer har til formal at sikre dialog mellem det politiske niveau og skoleomradet.

Kontakt med forvaltning og det politiske system
Skolebestyrelserne har almindeligvis kontakt med kommunen gennem skolelederen. Politisk og forvalt-
ningsmaessigt hgrer skolerne - og dermed skolebestyrelsernes virke — under Bgrne- og Familieudvalget.

I forbindelse med vaesentlige aendringer af mal og rammer for skolevaesenet skal skolebestyrelserne have
mulighed for at udtale sig. Det foregdr ved skriftlige hgringsrunder, hvor skolebestyrelserne skal forholde
sig til konkrete forslag, inden der treeffes endelig beslutning herom. Der er normalt mindst 4 ugers hg-
ringsperiode - undtaget herfor er hgring i forbindelse med budgetter og andre hastesager.

Derudover inddrages skolebestyrelserne i fglgende fora:

Folkeskolernes Samrad i Rebild Kommune

Samradet har hjemmel i Folkeskolelovens § 41 og er et fzelles radgivende organ for kommunens skole-
vaesen. Med formalet at skabe et forpligtende samarbejde omkring kommunens skolevaesen, er det sam-
radets opgave at sikre dialog og debat mellem skolevaesenets forskellige parter vedrgrende folkeskoler-
nes samlede vilkar og udvikling i kommunen, herunder forhold der i henhold til folkeskoleloven er be-
skrevet som kommunalbestyrelsens kompetenceomrader.
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Samr8dets sammensaetning
e En foraeldrerepraesentant fra hver skolebestyrelse
e En repraesentant fra Skole og Foreeldre Rebild
e To medarbejderrepraesentanter fra Sektor MED Center Bgrn og Unge
e Tre skolelederrepraesentanter (én fra hvert netvaerk)
e Bgrne- og Familieudvalget
e To elevrepraesentanter fra Faelleselevradet
o Direktgr og Centerchef for Center Bgrn og Unge
e Konsulent i Center Bgrn og Unge (sekretaer)

Foraeldrerepraesentanter fra skolebestyrelserne er medlem af Samradet i en 2- eller 4-3rig periode, af-
haengig af den enkelte foraeldrerepraesentants valgperiode fra 1. august efter valg til skolebestyrelse.

De to medarbejderrepraesentanter udpeges i og af Sektor MED Center Bgrn og Unge.

Samr8dets madevirksomhed

Samradet afholder normalt 2 arlige mgder & 2,5 times varighed. Formand for Bgrne- og Familieudvalget
er forperson for Samradet og fungerer som mgdeleder. Samradets sekretaer har ansvar for mgdeindkal-
delser og udsendelse af dagsorden, som udarbejdes i samarbejde med Samradets forperson.

Samradet kan indkalde gaester til belysning af seerlige emner eller sagsforhold.

Der kan desuden indkaldes til mgde i Samradet, hvis det gnskes af Bgrne- og Familieudvalget.

Besggs- og dialogmgde mellem skolebestyrelse og Bgrne- og Familieudvalg

Der afholdes ét besggs- og dialogmgde pa alle kommunens skoler mellem skolebestyrelser, Bgrne- og
Familieudvalget samt repraesentanter fra Center Bgrn og Unge. Mgderne aftales i det fgrste hele skoledr
af Bgrne- og Familieudvalgets valgperiode, og Bgrne- og Familieudvalgets mgder henlagges i denne pe-
riode til kommunens skoler.

Pa et besggs- og dialogmgde vil skolerne give en rundvisning og fa mulighed for at fortaelle, om det der
aktuelt arbejdes med lokalt. Formalet er at skabe rum for drgftelser vedr. lokale forhold af betydning for
udvikling af skolen.

Der inviteres mindst 2 medlemmer fra hver skolebestyrelse, 1 medarbejderrepraesentant fra hver skole,
Bgrne- og Familieudvalget, skolelederen og repraesentanter fra forvaltningen. Deltagerkredsen kan udvi-
des til at omfatte andre personer med seerlig interesse.

Elevdemokrati
Med formalet at understgtte elevdemokrati og skabe aktive og engagerede elever og samfundsborgere
arbejdes aktivt med elevinddragelse og medindflydelse.

Elevr&d

Ved hver skole, som har 5. eller hgjere klassetrin, har eleverne ret til at danne et elevrad. Skolens elever
danner et elevrad jf. ‘Bekendtggrelse om elevrdd i folkeskolen’. Skolens leder skal inddrage eleverne
gennem elevradet i skolens arbejde og sikre, at elevradsrepraesentanterne forud for hvert mgde i skole-
bestyrelsen far mulighed for at szette sig ind i de dagsordenspunkter, der har betydning for eleverne.
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Faelleselevr8d

Elevradene ved kommunens skoler danner et feelleselevrad, bestdende af op til 3 elevrepraesentanter fra
hver af kommunens folkeskoler fra 7.-10.klassetrin, og med mulighed for deltagelse fra 6. klassetrin.
Feelleselevradet er elevernes talergr i kommunen og skal sikre, at elever fr medindflydelse og inddrages
i relevante skole- og uddannelsespolitiske emner. Feelleselevradet har egne vedtaegter, som findes pa
kommunens hjemmeside.

Undervisningsmiljorepraesentanter (UMR)

Elever har ret til et godt undervisningsmiljg og ret til at veelge undervisningsmiljgrepraesentanter jf. Un-
dervisningsmiljgloven §§ 1 og 4. Skolen har pligt til at oplyse eleverne herom.

Elever skal selv varetage valg og opstilling til undervisningsmiljgrepreesentanter. De kan alternativt vael-
ge at udpege UMR gennem elevradet.

Retten til - og arbejdet med - undervisningsmiljgrepraesentanter understgttes gennem Fzelleselevradet.

Ikrafttraeden og andringer
e Denne vedteegt treeder i kraft pr. 1. januar 2025. Desuden tilrettes styrelsesvedtaegten Igbende
jf. de politiske beslutninger.

e /Endring af styrelsesvedtaegten kan kun foretages efter forudgdende indhentet udtalelse hos sko-
lebestyrelserne.
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