Fremtidssikring af indsatsen pa det specialiserede
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Baggrund

» Udgifterne til det specialiserede socialomrade har vaeret stgt stigende
> Bedre faelles dat via Komponentanalysen
» Cheferne lavede oplaeg til naeste skridt ift. opfglgning pa Komponentanalysen

» Data fra Komponentanalysen, chefernes forslag, fokusomrader fra Nordjysk Socialaftale
og inspiration fra Sjeelland har resulteret i en samlet plan for 2025-2026
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SEL § 107

Veaerdier

2022

Data fra styringscockpittet -

2023

Komponentanalysen

ABL § 105/85
zoz4_

2024_

Udgift (p/1-23)
Helarsperson

Enhedsugift (p/I-23)

SEL § 108

Veardier

532.477.630 517.565.454 514.695.944

626,0

850.558

2022

616,4

839.677

2023

Udgift (p/1-23)
Helarsperson

Enhedsugift (p/I-23)

401.980.986 412.581.985 423.622.909

339,9

1.182.515

352,7

1.169.929

Veerdier 2022 2023
-3,34% -0,55% Udgift (p/I-23) 1.142.007.972 1.183.485.963 1.172.227.145 2,65% -0,95%
602,3 -3,79% -2,29% Heldrsperson 1.402,0 1.394,0 1.351,6 -3,60% -3,04%
854.551 0,47% 1,77% Enhedsugift (p/I-23) 814.538 848.985 867.301 6,48% 2,16%

SEL § 85

2024_ Veaerdier 2022 2023 2024_
5,38% 2,68% Udgift (p/I-23) 337.304.629 310.369.139 306.183.440 -9,23% -1,35%
368,7 8,47% 4,56% Heldrsperson 4.128,6 4.245,8 4.287,3 3,84% 0,98%
1.148.874 -2,84% -1,80% Enhedsugift (p/I-23) 81.699 73.101 71417  -12,59% -2,30%
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Data fra styringscockpittet -
Komponentanalysen

Samlet for §§ 107, 108 og 105/85

Vaerdier 2022 2023 2024
Udgift (p/I-23) 2.076.466.587 2.113.633.402 2.110.545.997
Heldrsperson 2.368 2.363 2.323
Enhedsugift (p/I-23) 876.886 894.470 908.543

&

1,61% -0,15%
-1,95% -1,74%
3,48% 1,55%
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De tre indsatsomrader

1. Et mere forpligtigende og teettere samarbejde
- der skabes et steerkere felles stasted de nordjyske kommuner imellem og til Region
Nordjylland

2. En skarp visitation
- der rettes fokus pa, at borgerne visiteres til rette indsats

3. En fleksibel tilbudsvifte
- der stilles skarpt pa at ggre den kommunale og regionale tilbudsvifte mere agil
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Et mere forpligtigende og taettere samarbejde

Det forste der tages fat i ift. at skabe et mere forpligtigende samarbejde er:

» At alle tilbud, som salger pladser, skal ind i styrings- og rammeaftalen
» At alle skal bruge standartkontrakter

» At kommunerne altid skal afsgge ledige pladser i kommunal og regional regi, fgr

der spges private leverandgrer.
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En skarp visitation

Det forste der tages fat i ift. at understgtte en skarp visitation er:

» Feelles afstemning af serviceniveau (gennemskuelige takster)
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En fleksibel tilbudsvifte

Det fgrste der tages fat i ift. at understgtte en fleksibel tilbudsvifte er:

» Analyse af de kommunale k@b ved private leverandgrer

» Analyse af seerligt dyre enkeltsager (sager som koster mere end 2 mio. kr. arligt)
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» Analyse af tomgangsboliger
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Droftelse

»Hvad bliver | optagede af fra de praesenterede tanker i dag —
spgrgsmal eller kommentarer?
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