Handicapradet

Referat

Den 12. februar 2026 kl. 14:30 - 16:00

Mgdelokale 2B - Radhuset i Stgvring
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1. Godkendelse af dagsorden
00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Godkendt

2. Praesentationsrunde

00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Kort prasentationsrunde af nyt Handicaprad for perioden 2026 - 2029.

Byrddsmedlem Annette Sgegaard (suppleant: byr&dsmedlem Morten Kamstrup)
Byrddsmedlem Peter Hansen (suppleant: byrddsmedlem Anna Aubertin)

Centerchef for Center Familie og Handicap, Niels Sandemann

Repraesentanter for Danske Handicaporganisationer (DH):

Henning Michael Thygesen

Joan Sylvestersen

Maria Adele Bonde

Medlemmer fra DH-Rebild praesenterer eventuel indstilling af nye medlemmer til Handicaprédet samt suppleanter.

Sekretariatsbetjening: Sisse Skyum, konsulent i Center Familie og Handicap
Suppleant: Susanne Kyndesen Christensen, administrativ medarbejder i Center Bgrn og Unge

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

3. Konstituering og valg af formand og naestformand

00.01.00-A00-3-26
SAGSGANG
Handicapradet
SAGSFREMSTILLING

Valg af formand og naestformand

Jf. Handicapradet forretningsorden § 5 veelger radet af sin midte en formand og en naestformand. Radet vaelger farst en formand, dernaest
en nastformand.

Stk. 1 Vaelges formanden for rddet blandt myndighedsrepraesentanterne i r@det, vaelges naestformanden blandt DH-Rebilds repraesentanter
og visa versa.

Stk. 2 I tilfeelde af stemmelighed mellem 2 kandidater til hhv. formands- og naestformandsposten, afggres valget ved lodtraekning.

Stk. 3 Formanden og naestformanden udggr et formandskab.

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Valgt som formand: Peter Hansen, byrddsmedlem

Valgt som naestformand: Henning Michael Thygesen, DH-Rebild

BILAG

« Geeldende forretningsorden, Handicapradet

4. Gennemgang af Handicapradet forretningsorden

00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG



Handicapradet
SAGSFREMSTILLING

Den gzeldende forretningsorden for Handicapradet gennemgas (vedheeftet i bilag). Jf. §12 kan forretningsordenen aendres, hvis 2/3 af et
beslutningsdygtigt r8d kan tilslutte sig aendringsforslaget.

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Ingen aendringer til forretningsorden.
BILAG

- Geeldende forretningsorden, Handicapradet

5. Forslag til mgdetidspunkter

00.01.00-A00-3-26
SAGSGANG
Handicapradet
SAGSFREMSTILLING

Under punktet beslutter det nye Handicaprdd mgdekadencen for 2026, samt i hvilket tidsrum mgderne planlaegges. Jf. geeldende
forretningsorden afholder Handicaprddet mgder efter behov, dog mindst 4 gange &rligt.

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard
Mgder i Handicapradet afholdes s vidt muligt tirsdage i tidsrummet fra 16.30 -18.00. Der afholdes fortsat 6 mgder pr. ar.

Forvaltningen indkalder hurtigst mulig til mgder for resten af 2026.

6. Overlevering fra afgdende Handicaprad
00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Overlevering fra afgdende Handicaprad til nyt Handicaprad:

Handicapradet har i perioden (2022-2025) udarbejdet et vaerdigrundlag for arbejdet i Rebild Kommunes Handicaprad (vedhaeftet i bilag).
Handicapprisen uddeles naeste gang ultimo 2026.

Handicapstrategien (2023-2026) slutevalueres primo 2027.
BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Overlevering taget til efterretning.

7. Arbejdsplan for 2026 og for resten af perioden

00.01.00-A00-3-26
SAGSGANG
Handicapradet
SAGSFREMSTILLING

Under punktet drgfter og udarbejder Handicaprédet en arbejdsplan for dels 2026 og for valgperioden. Arbejdsplanen skal afspejle en
prioritering af fokusomrader med henblik pd at skaerpe opmaerksomheden i arbejdet.

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard
Arbejdsplan for 2026 og for valgperioden.
Evaluering af Rebild Kommunes handicapstrategi:

Rebild Kommunes handicapstrategi Igber til og med 2026, hvorefter strategien skal evalueres ud fra den handleplan, de enkelte fagcentre
har udarbejdet.



I forbindelse med at den gaeldende handicapstrategi udigber ved udgangen af 2026 gnsker Handicaprddet i den kommende periode at
invitere relevante fagcentre til dialogmgder i Handicaprédet. Dialogmgderne skal tage udgangspunkt i handicapstrategiens 3 temaer (lige
muligheder for alle, fysisk tilgaengelig og kommunikativ tilgeengelighed). P& naeste mgde i Handicapradet udarbejdes en plan for
dialogmgderne.

Uddeling af Handicapprisen:

Handicapprisen uddeles efter planen ultimo 2026. Til kommende mgde i Handicapradet overvejer alle konkrete bud pd oplaegsholdere til
arrangementet.

8. Temadag for kommunale handicaprad 2026

00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Det Centrale Handicaprad inviterer handicaprad konstitueret efter november 2025 til temadage. Temadagene fokuserer dels pd de formelle
rammer, der er udgangspunkt for arbejdet i radene, dels pa arbejds- og samarbejdsformer aktgrerne imellem og dels inspiration til
handicappolitiske temaer, der kan vaere relevante for rddene at fa p8 dagsordenen i kommunen.

Temadagene er planlagt til d. 12. maj i Korsgr og 19. maj i Horsens. Det vil vaere samme program for begge dage.

https://www.komponent.dk/politik/temadag-kommunale-handicapraad

Under punktet tilkendegives eventuel interesse for at deltage.
BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Handicapradet deltager ikke i temadagen.

9. Orientering fra formand

00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Orientering om sager, der pt behandles eller er p8 vej til at blive behandlet politisk, som har relevans for Handicapradet.
BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard
De nye politiske udvalg gennemgar i denne periode introduktioner til udvalgenes respektive fagomrader.

Handicapradet rolle: Formanden opfordrer til, at Handicapradet i den kommende periode tydeligt kommunikerer sin rolle og formal.
Herunder, at der szerligt fokuseres pd at Handicapradet skal sikre bred repraesentation. Det er derfor vigtigt, at alle henvendelser, som
Handicapradets medlemmer modtager, behandles p& mgder i Handicaprédet og besvares af et samlet Handicaprad.

10. Orientering fra Centerchef, Center Familie og Handicap
00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Orientering fra Centerchef, Center Familie og Handicap

BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Der orienteres om, at nuvaerende familie- og handicapchef Niels Sandemann fratraeder sin stilling ved udgangen af april 2026. Det forventes,
at der tiltreeder ny Centerchef for omradet pr. 1. maj 2026.

Orientering taget til efterretning.

11. Orienteringssag: Danmarkskortet - omggrelsesprocent i klagesager

27.00.00-G01-5-21
SAGSGANG

Handicapradet


https://www.komponent.dk/politik/temadag-kommunale-handicapraad

SAGSFREMSTILLING

Hvert &r offentligger Social- og Aldreministeriet kommunefordelt Danmarkskort over omggrelsesprocenter i Ankestyrelsens klagesager vedr.
serviceloven og nu ogs3 barnets lov. Danmarkskortet kan ses i digital udgave pd Social og_&£ldreministeriets hjemmeside eller i det
vedhaeftede bilag.

N&r en borger klager over en kommunal afggrelse pa socialomradet, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen efter kommunens
revurdering. Omggrelsesprocenten viser andelen af realitetsbehandlede klagesager i Ankestyrelsen, som enten aendres, ophaeves eller
hjemvises. Omggrelsesprocenten viser dermed, hvorvidt de borgere der klager til Ankestyrelsen, enten gives medhold i deres klage, eller om
sagen hjemvises til genvurdering i kommunen.

Der anvendes tre begreber, ndr Ankestyrelsen udregner omggrelsesprocenter:

« Stadfaestelse: Ankestyrelsen er enig i afggrelsen. Der sker ingen andringer i afggrelsen.

« Hjemvisning: Hvis der for eksempel mangler oplysninger i en sag, og styrelsen ikke selv kan indhente dem, sender styrelsen sagen
tilbage til myndigheden. Det hedder at hjemvise en sag og betyder, at myndigheden skal genoptage sagen, og afggre den p8 ny.

« /Endring/Opheevelse: Styrelsen er helt eller delvist uenig i afggrelsen og eendrer/ophaever den.

N&r en afggrelse hjemvises, zendres eller ophaeves, kaldes det, at kommunens afggrelse bliver omgjort. Det hedder det, selvom en
hjemvisning ikke ngdvendigvis betyder, at afggrelsen bliver sendret. Omggrelsesprocenten er derfor andelen af sager, der bliver enten
hjemvist, aendret eller ophaevet af Ankestyrelsen.

N&r Ankestyrelsen traeffer flere afggrelser i samme sag, kategoriseres sagen statistisk efter den mest vidtgdende afggrelse. Det betyder, at
hvis Ankestyrelsen i samme sag forholder sig til fire paklagede afggrelser, hvoraf de tre stadfsestes og den ene hjemvises til fornyet
behandling, s& kategoriseres den samlede sag som en hjemvisning, da denne afggrelse vurderes mest vidtraekkende. Se desuden bilag med
beskrivelse af Ankestyrelsens kategorisering af afggrelser.

I skemaet nedenfor ses hvordan fordelingen i 2024 ser ud p& landsplan og i Rebild Kommune.

Bemaerk at "socialomradet" i denne sammenhaang daekker alle bestemmelser i serviceloven og barnets lov, hvor der er klageadgang til
Ankestyrelsen. Bgrnehandicapomrédet og voksenhandicapomradet er i denne sammenhaeng udvalgte paragraffer under henholdsvis barnets
lov og serviceloven - se hvilke paragraffer der er indeholdt i de to omrader i kolonnen yderst til hgjre i nedenstdende skema.

Som en del af "Danmarkskortet" indgar ogs8 kommunernes samlede antal ydelser under serviceloven fra foregdende ar. Selvom disse data
er fra 8ret for Danmarkskortets gvrige data, kan dette give et billede af, hvor stor en andel af de ydelser Rebild Kommune leverer under
serviceloven og barnets lov, der er omgjort af Ankestyrelsen. Denne sammenligning ses i kolonnen yderst til hgjre i skemaet nedenfor, hvor
det estimeres at 0,7% af Rebild Kommunes afggrelser pd hele socialomrddet omggres i Ankestyrelsen i 2024.

P& hele socialomradet i Rebild Kommune har Ankestyrelsen i 2024 omgjort 19 ud af 34 p&klagede afggrelser, mens kun 2 af klagerne er
andret/ophaevet.

2024 Omggrelses % | Omggrelses % | Hjemvisnings % Hjemvisnings % Andring / Andring / Rebild Komt
1 alt i Rebild Pa landsplan Rebild Kommune | ophzevelses % ophzvelses % samlede ant
1alt pa Kommune Pa landsplan Rebild 2023 under
landsplan Kommune servicelover
Statistik)
Socialomradet 44,9 % 56 % 37,8% 50% (17) 7,1% 6% (2) 2.836
(Alle bestemmelser i (19 ud af 34
Serviceloven og Barnets afggrelser)
Lov hvor der er
klageadgang til
Ankestyrelsen)
Bgrnehandicapomradet 48,9 % 63% 41,3 % 53% (10) 7,6 % 11% (2) 449
(Barnets Lov §§ 82-90) (12 ud af 19
afggrelser)
Voksenhandicapomradet 40,4 % 0% 35,9 % 0% 4,5 % 0% 90
(Serviceloven §§ 95-96, 97
og 100)

Fokus pd sagsbehandlingen

Selvom det ikke laengere er et krav, at kommunalbestyrelsen skal tage stilling til, om omggrelsesprocenterne betyder, at der er et behov for
at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af sagsbehandlingen, er vurderingen, at der fortsat er et behov for at have fokus pa
sagsbehandlingen. Omggrelsesprocenten kan ikke bruges til at udtale sig om den generelle kvalitet i kommunens sagsbehandling. Det
estimeres, at ca. 1% af Rebild kommunes afggrelser inden for serviceloven og barnets lov paklages til Ankestyrelsen. Estimat er gjort ud fra
2836 ydelser i 2023 i Rebild kommune p& de pdgeaeldende paragraffer og 34 afggrelser i Ankestyrelsen.

Rebild kommune har i 2024 en omggrelsesprocent pd det samlede socialomréde p& 56 % (19 ud af 34 klagesager) hvor landsgennemsnittet
ligger pa 44,9 %. Som gennemgdende traek kan konstateres, at ud af de 19 omgjorte sager, har 16 sager ikke har vaeret tilstreekkeligt
oplyste og 10 sager har vaeret mangelfuldt begrundede.

Ankestyrelsen har behandlet 19 klager pd bgrnehandicapomrddet (Barnets Lov §§ 82-90), som dermed tegner sig for over halvdelen (56%)
af sagerne, som er paklaget til Ankestyrelsen.12 ud af de 19 sager er omgjort med en omggrelsesprocent p8 63%. 16 af sagerne pa
bgrnehandicapomrédet omhandler kompenserende merudgifter §86 og tabt arbejdsfortjeneste §§ 87,88.

Ankestyrelsen har i 2024 ikke behandlet klager p& voksenhandicapomridet (serviceloven §§ 95, 96, 97 og 100), hvorfor
omggrelsesprocenten er 0. Ankestyrelsen har dog behandlet klagesager pa andre voksen-paragraffer under serviceloven - disse indgar i det
samlede antal bruttosager, der i denne sammenhaeng benaevnes "socialomradet".

Der er i alt 15 sager der ligger inden for det gvrige "sociale omrade" - altsd fratrukket de af Ankestyrelsen definerede handicap-paragraffer
under barnets lov og serviceloven. Heraf er 7 afggrelser omgjorte og omggrelsesprocenten er 47%. Der er primeert tale om afggrelser inden
for én paragraf, og derfor kan der ikke kan udledes noget om enkelte omrader.

Forvaltningen har foretaget en juridisk kvalitativ vurdering og gennemgaet de 19 omgjorte sager. P& baggrund af dette skaerpes fokus pd
fglgende:

« P& tvaers af de enkelte lovomrader et fokus p&: Oplysningsfasen og begrundelse: Hvorndr en sag er tilstreekkeligt oplyst til at
kunne treeffe afggrelse. Rebild kommune har fiet 84 % af sagerne hjemvist til fornyet afggrelse i 2024, fordi sagerne ikke har veeret


https://www.sm.dk/danmarkskort/2025

tilstreekkeligt oplyste. Der skal vaere opmaerksomhed p& kriterierne for hjaelp i loven, som skal styre, hvilke oplysninger, der indhentes.
De samme kriterier skal indgd i afggrelsens begrundelse. Dermed sikres tilstraekkelig oplysning, og en omhyggelig begrundelse
medvirker til at sikre og eftertjekke, at den forudgdende sagsoplysning har veeret tilstraekkelig.

« Et fokus pa bgrnehandicapomrédet:
Hvorndr der er tale om ngdvendige kompensationsberettigende udgifter, og hvornar det er ngdvendigt at passe barnet hjemme.
Afggrelser, der giver ansgger fuldt ud medhold, skal begrundes med hovedhensyn, og hvad der er lagt vaegt pd i skgnnet med
underbyggede udmalinger af hjaelpen og henvise til Ankestyrelsens praksis. Afggrelsen er basis for den senere opfglgning, som kan
betyde, at hjeelpen skal bortfalde eller nedszettes. Der stilles ekstra krav til begrundelsen, nar tidligere bevilgede ydelser nedszettes
eller bortfalder, og det bliver svaerere at begrunde en nedszettelse af hjeelpen, hvis det ikke fremgar tydeligt, hvad der i sin tid blev lagt
veaegt pd i den oprindelige afggrelse, og dermed foretage en belysning af, hvilke forhold, der siden har zndret sig.

. Lobende kompetenceudvikling, pt. er der et laeringsforlgb v. Ankestyrelsen i gang pa bgrnehandicapomradet. Derudover har der i
Center Familie og Handicap vaeret afholdt en temadag, hvor de omgjorte sager er gennemgaet med laeringspunkter, szerligt med fokus
pd hvordan sagerne oplyses.

BESLUTNING

Fravaerende: Annette Sgegaard

Orientering taget til efterretning.

BILAG

Overblik - Ankestatistik 2024

Danmarkskortet 2024 fra Social og Boligstyrelsens hjemmeside

Leesevejledning_til danmarkskort
Ankestyrelsens kategorisering_af afggrelser

12. Orienteringssag: Handicapsags-barometer 2025

00.01.00-G01-17-25

SAGSGANG

Bgrne- og Familieudvalget, Handicapradet
SAGSFREMSTILLING

Handicapsagsbarometret 2025 er udarbejdet af Ankestyrelsen for at give et billede af, hvordan kommunerne behandler sager om tabt
arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87 (tidligere servicelovens § 42). Undersggelsen bygger pd 385 sager fra alle landets kommuner - alle
er sager som ikke har vaeret paklaget til Ankestyrelsen. Formalet er at vurdere kvaliteten af sagsbehandlingen og sikre, at kommunernes
praksis lever op til retssikkerhedslovens krav. Barometeret inngr som en del af retssikkerhedsprogrammet under aftalen for social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025.

Rebild Kommune bidrog til undersggelsen med tre sager - indeholdende bde bevilling og afslag pd tabt arbejdsfortjeneste.
Opsummerede pointer fra Handicapsagsbarometeret 2025 - p& landsplan:

« Korrekt klagevejledning
I et stort flertal af sagerne har kommunerne sikret korrekt oplysning om klagemuligheder - borgene har saledes faet de ngdvendige
informationer om ret til at klage.

« Helhedsvurdering gennemfort
Kommunerne har i et stort flertal af sagerne foretaget en helhedsvurdering - hvilket viser en overordnet lovmedholdelig
sagsbehandling.

e Partshgring i stort set alle sager
Der blev identificeret meget f3 tilfaelde af sager, hvor borgere ikke blev hgrt - partshgring er sdledes stort set overholdt.

* Hgj hyppighed af retlige mangler
1 54 % af sagerne identificerer Ankestyrelsen en eller flere retlige fejl - herunder eksempelvis manglende hjemmel, utilstraekkelig
begrundelse eller sagsoplysning

« Stor potentiel omgjort rate
Ankestyrelsen vurderer, at hvis borgerne havde klaget, ville 48 % af afggrelserne blive omgjort.

Utilstraekkelig sagsoplysning er hyppigste fejl
Den hyppigste mangel er utilstraekkelig sagsoplysning, som forekommer i 41 % af sagerne. Typiske fejl er manglende dokumentation
for pasningsbehov eller indteegtstab.

Utilstraekkelig begrundelse i en tredjedel af sagerne
I 34 % af sagerne vurderer Ankestyrelsen kommunernes begrundelse utilstraekkelig.

« Udfordringer med tidsfrister
Kommunerne overskrider egne sagsbehandlingsfrister i 48 % af sagerne.

I Rebild Kommune

Ankestyrelsen understreger, at resultaterne fra Handicapsagsbarometeret kan generaliseres pa landsplan, men ikke p& kommunalt niveau.
Det er derfor ikke muligt at drage generelle konklusioner om kvaliteten af sagsbehandlingen i Rebild Kommune alene pa baggrund af de tre
behandlede sager. Ankestyrelsens konkrete vurderinger af de indsendte sager fra Rebild Kommune er vedlagt som bilag.

Alle tre gennemgdede sager vedrgrende tabt arbejdsfortjeneste ville - hvis de var blevet p8klaget - vaere blevet hjemvist til fornyet
behandling i kommunen. Det gaelder bdde sagen med fuld bevilling, sagen med fuldt afslag og sagen med delvist afslag/delvis bevilling.
Ankestyrelsen vurderer, at sagerne ikke er tilstraekkeligt oplyst, hvilket vil sige, at de vurderer at der mangler oplysninger, som er
ngdvendige for at traeffe en korrekt afggrelse.

Rebild Kommune har fastsat en sagsbehandlingsfrist pa 8 uger i forbindelse med ansggninger om tabt arbejdsfortjeneste. Den
gennemsnitlige sagsbehandlingstid fra modtagelse af ansggning til afggrelse var i 2024 pa 79,2 dage og blev i 2025 reduceret til



gennemsnitligt 62,6 dage. Selvom sagsbehandlingstiden fortsat overstiger den fastsatte frist, beveeger udviklingen sig i den rigtige retning.
Det skal i den forbindelse bemaerkes, at familieafdelingen - i lighed med mange andre kommuner - oplever rekrutteringsudfordringer som
fglge af opnormeringer i forbindelse med Barnets Lov. Dette medfgrer periodiske vakante stillinger i afdelingen.

Siden indsendelse af sagerne til Ankestyrelsen i forbindelse med Handicapsagsbarometer 2025 er der ivaerksat flere tiltag med henblik p3 at
styrke sagsbehandlingen. Ud over opkvalificeringsforlgb for rédgiverne er der udarbejdet nye procedurer og skabeloner i fagsystemet.
Tiltagene understgtter en mere smidig og systematisk sagsbehandling og sikrer, at borgerne Igbende informeres om eventuelle andringer i
sagsforlgbet. Eksempelvis modtager borgeren automatisk besked, hvis en sagsbehandlingsfrist ikke kan overholdes.

Foranstaltninger

Forvaltningen foreslar, at specifikke data om sagsbehandlingstider ved ansggninger om tabt arbejdsfortjeneste fremadrettet indg8r i den
Igbende ledelsesinformation til Bgrne- og Familieudvalget. Dette vil give udvalget mulighed for at fglge, i hvilket omfang fristen overholdes,
samt om udviklingen fortsat bevaeger sig i den gnskede retning.

P8 madet i borne- og Familieudvalget d. 4. februar 2026 har udvalget taget orienteringen til efterretning og godkendt forvaltningens forslag
om foranstaltninger.

BESLUTNING
Fraveerende: Annette Sgegaard
Orientering taget til efterretning.

BILAG

« Handicapsagsbarometret-2025
« Rebild Kommune - Handicapsagsbarometer 2025

13. Kommunikation

00.01.00-A00-3-26

SAGSGANG

Handicapradet

SAGSFREMSTILLING

Drgftelse af om mgdet har givet anledning til yderligere kommunikation udadtil udover referat.
BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Der tages feellesbillede af det det nye Handicaprdd ved kommende mgde.

14. Eventuelt

00.01.00-A00-3-26
SAGSGANG
Handicapradet
BESLUTNING

Fraveerende: Annette Sgegaard

Ingen punkter.
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