Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalg
Ledige
Sygemeldte og fleksjob
Fartidspension
Indsatser og uddannelse
- og % = merforbrug i mio. kr.

160

140

=
=]
(=}

Belgb i mio. kr.

331,2 357,9 371,6 -13,7 ¥
114,86 133,3 134,3 -1,0 ¥
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Arbejdsmarkedsudvalget oprindelige budget var
pé’n 331,2 mio. kr. I forbindelse med gkonomiaf-
talen i for8ret 2020 blev der aftalt en ekstraordi-
naer midtvejsregulering af kommunernes udgif-
ter til beskeeftigelsestilskud og overfgrselsudgif-
ter.

Regulering for Rebild Kommune var pa 29,7 mio.
kr., der blev tilfgrt budgettet pd arbejdsmarked,
som en tilpasning til aktiviteten.

Korrigeret budget 357,9

Herudover er budgettet reguleret med overfarsel
fra 2019 samt effekten af den helhedsorientere-
de sagsbehandling.

Der var saledes i 2020 et korrigeret budget pd
357,9 mio. kr.

Den samlede afvigelse var pa 40,4 mio. kr. i
forhold til oprindeligt budget og 13,7 mio. kr. i
forhold til det korrigerede budget.




Arbejdsmarked

- Korr. Rest
mio. kr. Regnskab R budget
Arbejdsmarked 371,6 357,9 -13,7
Forsikrede ledige 70,3 68,9 -1,4
Dagpenge 03,7 63,5 -2,2
Lentilskud 2,5 3.0 0,5
Jobtrzening -0,1 0,0 0,1
Seniorjob 2,1 2,4 0,3
@vrige ledige 59,1 58,7 -0,4
Kontanthjzelp 31,2 32,4 1,2
Ressourceforlob 14,0 15,2 1,2
Ledighedsydelse 13,9 11,1 -2,8
Sygemeldte 55,7 52,2 -3,4
Sygedagpenge 41,5 33,1 -8,4
Jobafklaring 14,2 19,2 5,0
Revalidering 4,5 5,3 0,7
Integration 4,9 5,7 0,8
Fleksjob 37,7 34,7 -3,0
Fortids- og 101,8 93,8 8,0
Seniorpension
Fertidspension Q99,2 93,8 -5,4
Seniorpension 2,6 0,0 -2,6
Sociale tilskud 3,5 3,7 0,2
Sociale
enkeltydelser 0,6 0.9 0.3
Personlige tillzeg 2,9 2,7 -0,1
Lr;;jsatser(drlftsudglft 20,7 18,4 2,3
Drlftsudg|ﬂ:er 18,1 18,6 0.5
indsatser
@vrige
beskeeftigelsesordni 1,0 0,6 -0,4
nger
Lentilskud 0,9 1,1 0,2
Driftsudagifter a1 1,5 2.6
integration
Grundtilskud og
resultattilskud 3.3 3.4 0.1
Ungdomsuddannelse Q9,9 12,6 2,7
Produktionsskole 0,9 1,0 0,1
EGU -0,2 0,6 0,8
STU 5,8 5,8 0,0
FGU 2,4 4,2 1,8
UU-vejledning 3,5 3,9 0,5

For Arbejdsmarked har der i 2020 veeret et sam-
let forbrug p& 371,6 mio. kr., og et merforbrug
pd 13,7 mio. kr. i forhold til det korrigerede
budget. Der blev ved en ekstraordinzer midtvejs-
regulering af beskaeftigelsestilskud og overfgrs-
ler tilfgrt udvalget en tillaegsbevilling pa 29,7
mio. kr.

Den forholdsvis store midtvejsregulering var
med baggrund i en generel stigende ledighed
samt ikke mindst effekten af Covid-19 pa ar-
bejdsmarkedet.

Covid-19
Covid-19 har betydet en markant stigning i le-
digheden og lovaendring pa sygedagpenge, der

Arbejdsmarked - job, uddannelse og
integration

Arbejdsmarked tilrettelaegger beskaeftigelsesret-
tede indsatser for borgere, der har mistet fodfae-
stet for en stund. Vi betjener borgere der har
brug for gkonomisk stgtte og forsgrgelse, for
eksempel fordi de er uden arbejde, p& fortidspen-
sion eller er sygemeldte. Vi samarbejder ogsa
med virksomheder om rekruttering og fastholdel-
se i job. Ogsa integrationsindsatsen og UU-vej-
ledning til uddannelsesvalg er en del af dette
omréde.

Omradet er politisk styret af Arbejdsmarkedsud-
valget.

forlaenger sygedagpengeperioden og borgerne
ikke overgar til jobafklaring eller anden form for
tilbud.

En stor del af indsatserne pa beskaeftigelsesom-
radet har i 2020 ogsa vaeret pavirket af Covid-
19, idet en reekke tilbud har veaeret aflyste eller
gennemfgrt under andrede forudsaetninger.
Ligesom samarbejdet med arbejdsgiverne har
veeret vanskeligt og delvis lukket ned.

De stgrste afvigelser

De stgrste merforbrug finder vi pd dagpenge til
forsikrede ledige, ledighedsydelse, sygedagpen-
ge og fgrtidspensioner. Mens de stgrste mindre-
forbrug findes pa omrdderne kontanthjzelp, res-
sourceforlgb og jobafklaring.

Budgettet pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade
tager for langt de fleste ydelser udgangspunkt i
det aktuelle antal modtagere.

Der foretages kvalificerede skgn ved at se pa
historikken, ved at foretage gennemsnitsbereg-
ninger af udgift til hver enkelt ydelses-kategori
og ved at inddrage forventninger til udviklingen
pa arbejdsmarkedsomradet generelt. Det hand-
ler for eksempel om at tage hgjde for kendte
lovgivningsmaessige eendringer.

Beskaeftigelsesplan 2020

Rebild Kommunes beskzeftigelsesplan for 2020
tog udgangspunkt i de 3 udmeldte nationale
beskaeftigelsespolitiske mal for 2020.



Ministermalene er 2020 var fglgende:

e Virksomhederne skal sikres den ngdven-
dige og kvalificerede arbejdskraft

e Flere flygtninge og familiesammenfgrte
skal veere selvforsgrgende

e Flere personer med handicap skal i be-
skeeftigelse

Herudover indgik de kommunale ungdomsud-
dannelsesmal i beskaeftigelsesplanen.

Ungdomsuddannelsesmalene var folgende:

e Flere elever skal vaelge en erhvervsud-
dannelse direkte efter 9. eller 10. klasse

e Samlet skal flere unge veelge en ung-
domsuddannelse

Forsikrede ledige

Ledigheden i Rebild Kommune var ved indgan-
gen til 2020 stigende. Coronapandemien og ned-
lukninger fik ogsa ledigheden i Rebild Kommune
til at stige markant gennem 2020. Udover at
mange er blevet ledige er dagpengeperioden
0gsa blevet forlaenget. Andelen af langtidsledige
er i Igbet af 2020 steget til det dobbelte.

I budget 2020 var der budgetteret med fortsat
lav ledighed svarende til niveauet i 2018 og
2019.

Ledigheden i Rebild Kommune er fortsat lavere
end bade i regionen og i hele landet.

Fuldtidsledige i procent af
arbejdsstyrken

= Hele landet ==—=BR Nordjylland Rebild
Kilde: jobindsats.dk
Der er i 2020 et merforbrug pa 2,2 mio. kr.,
men heri indgar en tillaegsbevilling pa 20,1 mio.
kr. til forsikrede ledige.
Pa Igntilskud og seniorjob har der vaeret mindre

afvigelser. Sdledes er et samlede merforbrug for
forsikrede ledige pd 1,4 mio. kr.

@vrige ledige

Kontanthjaelp, uddannelseshjalp, ressourcefor-
Ilgbsydelse og ledighedsydelse viser stort set ba-
lance med et merforbrug pa 0,4 mio. kr.

Bade for kontanthjaelp og uddannelseshjeelp har
der gennem aret veeret lidt feerre modtagere end
budgetteret. Antallet af kontanthjaelpsmodtagere
har veeret faldende gennem de seneste ar, hvil-
ket ogsa er gaeldende pa landsplan.

Den faldende tendens skyldes, at der gennem
flere &r har vaeret fokus pa afklaring af kontant-
hjeelpsgruppen, hvilket har betydet at nogle er
kommet i job eller fleksjob, mens andre er ble-
vet afklaret til eksempelvis uddannelsesforlgb el-
ler fgrtidspension.

Kontant- og uddannelseshjaalp
malti fuldtidsmodtagere
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Kilde: Jobindsats.dk

For ressourceforigb har der ligeledes veeret lidt
feerre modtagere end budgetteret.

Ledighedsydelse udbetales til borgere, der er
visiteret til fleksjob, men som er uden job. Ni-
veauet for ledighedsydelse har de seneste par ar
veeret stigende. Stigningen skyldes primaert, at
flere er visiteret til fleksjob.



Antal borgere pd ledighedsydelse
M&lt i fuldtidspersoner

2016 2017 2018 2019 2020

Kilde: www.jobindsats.dk

I de efterfglgende tabeller med budget og regn-
skab for antal og udgiften pr. borger pr. maned
gaelder, at det er bruttoudgiften til forsgrgelse,
der er opgjort. Der ggres opmaerksom pa, at pri-
serne er opgjort som gennemsnitspriser og antal
borgere er alle pd ydelsen, uanset om nogle kun
far delvis ydelse.

Sygemeldte

For sygedagpenge har der i 2020 veeret et
merforbrug pa 8,4 mio. kr. Merforbruget skal ses
i sammenhang med jobafklaring, hvor der har
veeret et mindreforbrug pa 5,0 mio. kr.

I budget 2020 blev der afsat midler til at inve-
sterer i en ekstra indsats pa sygedagpenge- og
jobafklaringsomrddet. Malet var at nedbringe
udgifterne til sygedagpenge med 1,0 mio. kr. og
jobafklaring med 0,3 mio. kr. i 2020. Dette mal
er indarbejdet i budget 2020.

Kontanthjzlp Budget Regnskab
Antal borgere 215 196
Priz pr borger/maned 12.406 13.035
Uddannelseshj=lp Budget Regnskab
Antal borgere 125 111
Friz pr borger/maned 7.500 7.457
Ressourceforlgb Budget Regnskab
Antal borgere 120 116
Priz pr borger/maned 13.700 12.541
Ledighedsydelse Budget Regnskab
Antal borgere 70 g5
Pris pr borger/maned 16.500 15.900

Kilde: Egne data

Den ekstra indsat blev overhalet af coronapan-
demien, der har medfgrt lovaendring, s borger-
ne ikke overgar til jobafklaring med en lavere
ydelse, men fortszetter pa sygedagpenge og

dermed en hgjere ydelse. Samt en udvidet ret til
sygedagpenge i arbejdsgiverperioden, safremt
fravaeret skyldes covid-19.

Der har gennem aret veeret arbejdet med de
indsatser investeringen var afsat til, i det om-
fang det har vaeret muligt under coronapande-
mien. Det er derfor vanskeligt at vurdere om
indsatserne har haft den gnskede effekt.

For jobafklaringsforlgb skyldes mindreudgiften,
at der stgrstedelen af aret ikke har veeret tilgang
til ydelsen, men alene en afgang af borgere der
er raskmeldte eller overgdet til anden ydelse.
Jobafklaringsforlgb ydes til borgere, der ikke kan
forlaenges pa sygedagpenge, men som fortsat er
uarbejdsdygtige pa grund af sygdom.

Sygedagpenge Budget Regnskab
Antal borgere 272 302
Pris pr borger/maned 17.400 19.041
Refusionsprocent 40,5 39,9
Jobafklaring Budget Regnskab
I-lfz-véllidering Budﬁ;a;: Regnska[l
Antal borgere 35 31
Fris pr borger/maned 17.314 15.702

Kilde: Egne data

Revalidering

P& revalidering har der i 2020 vaeret et mindre-
forbrug pa 0,7 mio. kr. Revalideringsforlgb er
tiltag med hgj succes for den enkelte, s3 Center
Arbejdsmarked har igen i 2020 haft saerligt fo-
kus pa at fa flere borgere i gang med et revali-
deringsforlgb.

Integration

Der er i 2020 kun modtaget ganske & flygtninge
og familiesammenfgrte, hvilket der ogsa var
budgetteret med. Der er dog stadig et mindre-
forbrug pa 0,8 mio. kr.



Fleksjob

For fleksjob er der i 2020 et merforbrug pa 3,0
mio. kr., Der var budgetteret med 425 borgere i
fleksjob, og der har vaeret 437 i gennemsnit.

Hertil kommer at den gennemsnitlige udagift til
fleksjob har veeret lidt hgjere end budgetteret.
Der er lavere statsrefusion pa nye fleksjob og
dermed stiger den gennemsnitlige udgift.

Fleksjob Budget Regnskab
Antal borgere 425 437
Brutto pr borger/maned 15.400 16.066
Netto pr borger/maned 6.816 7.1583

Kilde: Egne data

Fortidspension og seniorpension
Rebild Kommunes udgifter til fgrtidspensioner
var i 2020 p& 99,2 mio. kr., hvilket er en stig-
ning pa 13 mio. kr. i forhold til 2019.

Antallet af fgrtidspensionister i Rebild Kommune
var faldende i en 8rraekke efter reformen af fgr-
tidspension og fleksjob i 2014, men er steget de
sidste 2 &r, og er nu pa niveau pa med 2014.

Der tilkendes igen flere fgrtidspensioner pga. en
lovmaessig praecisering af reglerne, som har
medfgrt en praksiseendring i Ankestyrelsen, og
fordi de fgrste ressourceforlgb efter reformen er
begyndt at Igbe ud. Det betyder, at der i Rebild
Kommune er tilkendt 76 fgrtidspensioner i 2020,
hvilket er det samme som der blev tilkendt i
2019.

Hertil kommer, at den kommunale medfinansie-
ring stiger fra 50 % eller 65 % til 80 % af udgif-
ten. Det betyder, at udgiften til de nye tilkendel-

ser af fgrtidspensioner er ca. 30-50.000 kr. stgr-
re end til de "gamle” der ophgrer.

Endelig betyder tilbagetraekningsreformen med
udskydelse af folkepensionsalderen, at faerre
fortidspensionister er overgaet til folkepension i
2020.

Antal tilkendelser pr. ar
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Kilde: ugens tal, egne data
Seniorpension er en helbredsbetinget tilbage-
traekningsordning malrettet nedslidte seniorer.
Seniorpensionen kan tilkendes borgere med
nedsat arbejdsevne og langvarig tilknytning til
arbejdsmarkedet. Tilkendelsen kan tidligst ske 6
ar for folkepensionsalderen.

Seniorpension aflgser seniorfgrtidspension og
tradte i kraft pr. 1. januar 2020. I 2020 fik 57
borgere tilkendt seniorpension.

Udagiften til seniorpension var i 2020 pa 2,6 mio.
kr., loven er fgrst vedtaget efter budgetvedta-
gelsen for 2020, hvorfor der ikke er afsat budget
til ydelsen.

Driftsudgifter

Driftsudgifter omfatter udgifter til opkvalifice-
rende forlgb, kurser, efteruddannelse, afklaring
af kompetencer, arbejdsprgvning, integrations-
og introduktionsforlgb, grundtilskud til flygtninge
samt midlertidig boligplacering. Driftsudgifterne
deekker sdledes kommunens mulighed for at
investere i kompetenceudvikling af ledige og
sygemeldte.

Strategien pa arbejdsmarkedsomradet er, at
flest mulige borgere er i job eller uddannelse,
samt at virksomhederne far den arbejdskraft, de
har brug for. Der er foretaget szerlige investe-
ringer og indsatser pa de omrader, Arbejdsmar-
kedsudvalget har sat fokus pa.



Coronapandemien medfgrte at en raekke tilbud
og forlgb blev aflyst, udsat eller gennemfgart pa
andre vilkar.

Indsatser(driftsudgifter) 20,7 18,4 -2,.3
Driftsudgifter indsatser 18,1 18,6 0,5
@vrige
beskaeftigelsesordninger 1,0 0.5 0.4
Lantilskud 0,9 1,1 0,2
Driftsudgifter integration 4,1 1,5 -2,6
Grundtilskud og 3,3 3,4 0,1

resultattilskud

Samlet er der et merforbrug pa 2,3 mio. kr. og
hvis integration samt grundtilskud og resultat-
tilskud holdes ude, er der et mindreforbrug pa
0,3 mio. kr.

For driftsudgifter pa integrationsomradet har der
veeret et merforbrug 2,3 mio. kr., som for stgr-
steparten vedrgrer regulering af statsrefusion for
2018 og 2019.

Ungdomsuddannelse

Ungdomsuddannelse omfatter produktionsskole,
erhvervsgrunduddannelse (EGU), seerligt tilret-
telagt uddannelsesforlgb (STU) samt forbere-
dende grunduddannelse (FGU).

Omradet viser et mindreforbrug pa 2,7 mio. kr.
Det daekker over et mindreforbrug til EGU pa 0,8
mio. kr., 0,1 mio. kr. pd produktionsskole og 1,8
mio. kr. pa FGU.

Fra august 2019 blev uddannelsestilbuddene
produktionsskoler, erhvervsgrunduddannelser,
almen voksenuddannelse mv. samlet i et og
samme tilbud - FGU. Der har i 2019 veeret feerre
deltagere end forventet.

Den kommunale udgift til FGU afregnes til staten
en gang arligt, betaling i juli 2020 daekker sale-
des aktiviteten fra august til december 2019.
Betaling for FGU daekker bdde forsgrgelse og

uddanelsesudgifter.



