
Beskæftigelsesudvalget – faste punkter 
 
Februar 
 Ledelsestilsyn 4. kvartal 
 Plan for opfølgning på årets beskæftigelsesplan 

Marts 
 Status på antal forsørgede (benchmark) 

April 
 Regnskab + overførsler 
 Status og forslag til nyt mål for søgning til ungdomsuddannelserne 

Maj 
 Ledelsestilsyn 1. kvartal 
 Økonomivurdering 1. kvartal 
 Kvalitetsrapport for vejledningsindsatsen og måltal 
 Budget – indledende drøftelser 

Juni 
 Temaer til fællesseminar med LAR 

August 
 Ledelsestilsyn 2. kvartal 
 Økonomivurdering 2. kvartal 
 Indsatsområder og tidsplan for det kommende års beskæftigelsesplan 

September (primo) 
 Budget - behandling i fagudvalgene 
 Program til fællesseminar med LAR 

September (ultimo) 
 Mål for det kommende års beskæftigelsesplan 
 Status på antal forsørgede (benchmark) 
 Evaluering af fællesseminar med LAR 

November 
 Ledelsestilsyn 3. kvartal 
 Udkast til beskæftigelsesplan behandles 
 Økonomivurdering 3. kvartal 

December (primo) / November (ultimo) 
 Udkast til beskæftigelsesplan indstilles til godkendelse


