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Handlekataloget oplister konkrete eksempler på, hvordan der arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. Kataloget er en samling af 
anbefalingerne fra Verdensmålsudvalget og fra kataloget: ”Sådan vil Rebild Kommune arbejde med FN´s verdensmål”.  
 
Status for handlekataloget fremlægges igen til byrådets drøftelse og orientering i efteråret 2022. 
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Vi lader os inspirere af DGI/DIF´s 
projekt ”Bevæg dig for livet”, hvor 
målet er at sætte Danmark i bevægelse, 
motivere til fællesskab og skabe nye 
idéer til at dyrke idræt og motion. Alle 
aldersgrupper skal involveres, og 
naturen skal bruges aktivt som led i 
denne indsats. (mål 4,11) 
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 
 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid i 
samarbejde 
med andre 
centre i Rebild 
Kommune. 

Kultur- og Fritidsudvalget har afsat 
midler til 3-årigt partnerskab med 
DGI. Der er gennemført 
kortlægning af mulige 
indsatsområder, og nogle af disse 
indsatser er nu sat i værk.  

 

Der er nedsat en 
arbejdsgruppe med 
repræsentanter fra Center 
Børn og Unge og 
foreningskonsulenten, som 
har fokus på den Åbne skole. 
Det er her fokus på, at 
samarbejdet mellem skolen 
og lokalsamfundet skal styrke 
den lokale 
sammenhængskraft. 
 

Med udgangspunkt i 
potentialet mellem natur og 
sundhed er fokus på at styrke 
outdoor-aktiviteterne og 
bringe outdoorsegmentet 
tættere på børnene.  
 
Rebild Kommune har fået 
andel i nogle af de puljer, der 
skal kickstarte foreningslivet 
efter Corona.  
 

To af tre nominerede 
foreninger til Årets 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 

 

Side 3 af 38

idrætsforening 2021 i DGI 
Nordjylland var fra Rebild 
Kommune (Aarestrup 
Gymnastik og Idrætsforening 
og Støvring Esport. Sidst 
nævnte blev vinder af Årets 
idrætsforening 2021. 

2 

 

Digitalisering skal bruges i 
sundhedssektoren alle steder, hvor 
det giver mening. Det frigiver 
ressourcer til de velfærdsudfordringer, 
som vi står overfor med flere kronikere 
og ældre. (mål 11) 

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Pleje- og 
Omsorg og 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid 

Vi kortlægger og prioriterer i 
brugen af digitalisering, 
velfærdsinnovation og virtuelle 
hjælpemidler på de 
indsatsområder, hvor det giver 
mening i de borgerrettede 
funktioner, og i særdeleshed i de 
interne arbejdsgange. 

 

Det har vi lært af Coronakrisen:  
Der er et potentiale til at arbejde 
videre med digitalisering med 
nogle velfærdsteknologier. 
Eksempelvis en del af de 
forebyggende ting. Ligeledes kan 
der i nogle situationer arbejdes 
henimod, at der afvikles virtuel 
hjemme- og sygepleje og snak 
med forældre om 
sundhedsplejen. 
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Stadig flere børn og unge er 
udfordret på mental sundhed.  
Vi vil kortlægge udfordringer og 
prioritere den forebyggende indsats 
sammen med børnene, de unge og 
forældre. (mål 4) 

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Børn og 
Unge i 
samarbejde 
med Center 
Sundhed, 
Kultur- og 
Fritid; Center 
Familie- og 

I dag anvender vi Fælles Indsats-
konceptet til at kortlægge og 
prioritere den forebyggende indsats 
sammen med børnene, de unge og 
deres forældre. Fælles indsats er 
gået fra at være et forsøgsprojekt 
først i dagtilbud og senere i skole til 
nu at være et etableret tilbud i 

Vi anvender fortsat Fælles 
Indsats konceptet til at kortlægge 
og prioritere den forebyggende 
indsats sammen med børnene, de 
unge og deres forældre. Center 
Børn og Unge samarbejder bl.a. 
med Center Sundhed, Kultur og 
Fritid; Sundhedsplejen om 
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Handicap og 
Center 
Arbejdsmarked 
og 
Borgerservice. 

både skole og dagtilbud. 
Pædagoger fra dagtilbud deltager 
også i et SATS-pulje-projekt 
vedrørende tidlig opsporing.  

børnesundhedsprofildata. Denne 
kortlægning kender vi resultatet 
af i 2022. 
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Vores sundhedsfremmende 
indsatser forebygger rygning og 
alkoholmisbrug. Vi gør en særlig 
indsats i forhold til de unge. 
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid 

Ved skoleårets begyndelse spørger 
vi udskolingseleverne om deres 
rusmiddelvaner. Den viden bruges 
til at tilrettelægge den 
undervisning, som alle 
udskolingsklasser fra 6.-10. klasse 
får årligt – enten på klassen eller 
gennem rusmiddeluger. Vi 
gennemfører ungesamtaler med 
unge, der forbruger/misbruger 
rusmidler og med de unges 
pårørende. 

Vi holder forældremøder med start 
fra 7. årgang og laver 
alkoholaftaler med/mellem de unge 
og klassens forældre. Vi holder 
dialogaftener med de unge, hvor 
der fokuseres på at skabe en god 
dialog om rusmidler og tobak, og 
afholder forældresamtaler, hvor vi 
giver sparring om bekymringer om 

Det er i drift. Der er åbnet op for 
det tværgående samarbejde, hvor 
der bl.a. er et godt samarbejde 
med tandpleje og ungerådgivere 
(Ungeteam). 
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unges rusmiddelvaner. Der afvikles 
klubbesøg med fokus på sunde 
rusmiddelvaner blandt 
ungdomsskolens unge og fysiske 
rygestopforløb på folkeskolerne, 
FGU, Ungdomsskolen og SGY, 
suppleret med fysisk/telefonisk 
rygestopforløb for unge under 25 
år. Også her tilbyder vi 
forældresamtaler/sparring om 
bekymringer om unges 
tobaksvaner.  
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Vi markerer gode løbe/gå-ruter på 
fortove, veje og i naturen.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Natur og 
Miljø 

 

Der er endnu ikke markeret løbe-
/gåruter på fortove og veje, men i 
naturen understøtter vi arbejdet i 
bl.a. Ravnkilde og Bælum 
Sønderskov med etablering af nye 
stier og rekreative faciliteter. 

 

 

Uændret – se status 2020. 
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Vi vil have endnu mere bevægelse 
ind i skolen – det bidrager til sunde 
og aktive børn og unge.  (Mål 3)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Børn og 
Unge i 
samarbejde 
med Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid og 
Center Familie 
og Handicap 

Vi har ansat en 
bevægelseskonsulent, som 
understøtter bevægelse i skolen og 
dagtilbud. Derudover oplæres 
elever til at være 
bevægelsescoaches, som selv står 
for at planlægge og facilitere 
bevægelse i undervisningen.  

Der er nu uddannet 
bevægelsescoaches på skolerne. 
Det er derfor overgået til en lokal 
indsats på skolerne.  

 
Rebild Kommune har indgået en 
samarbejds- og udviklingsaftale 
med DGI-Nordjylland. Der er 
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ansat en foreningsudviklings-
konsulent for en 3-årig periode 
som bl.a. har fokus på at styrke 
samarbejdet om folkesundheden 
generelt; styrke kommunens 
kontakt, samarbejde og udvikling 
af foreningslivet, faciliteter og 
institutioner og iværksætte og 
intensivere målrettede indsatser 
på særligt udvalgte områder. 
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Vi vil arbejde aktivt for et lavt 
skolefravær og inddrager børn og 
unge og familier for at finde 
løsningerne.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Børn og 
Unge i 
samarbejde 
med Center 
Familie- og 
Handicap og 
Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid. 

Skolefraværet er generelt lavt i 
kommunen. Vi arbejder med at 
implementere et nyt 
behandlingstilbud i PPR målrettet 
elever med skolevægring.  

Rebild Kommune tilbyder børn og 
unge fra 0. til 10. klasse et tilbud 
kaldet Back2School til elever, der 
har bekymrende skolefravær. Det 
er et tilbud som afprøves indtil 
udgangen af 2022. 
 

I Rebild Kommune er der fokus 
på at sikre den tidlige og stærke 
indsats mod skolefravær i et 
tværgående samarbejde mellem 
Center Familie og Handicap og 
Center Børn og Unge. I en 
arbejdsgruppe repræsenteret ved 
skoleledere, PPR og Centerchef i 
CBU arbejdes der i øjeblikket på 
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at udforme en ny fælles 
handleplan og fraværspolitik for 
alle elever i folkeskolen i Rebild 
Kommune.  
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Vi sætter særligt fokus på en 
spændende og varieret skoledag i 
overbygningen – med høj grad af 
medbestemmelse. (Mål 8)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Børn og 
Unge i 
samarbejde 
med andre 
centre, 
virksomheder 
og AAU.  

Vi har kortlagt eksisterende tiltag 
og lagt en plan for det videre 
arbejde, som baserer sig på en 
problem- og praksisorienteret 
kreativ tilgang til læring. 

Der er etableret et Fælles Elevråd 
på tværs af skoler i Rebild 
Kommune. Fælleselevrådet består 
af to repræsentanter fra hvert 
elevråd i Rebild Kommunes 
folkeskoler.  
 
Det bliver i en prøveperiode 
muligt, for eleverne i årgangene 
7. og 8. klasse, at indgå i særlige 
talentforløb. Talentindsatsen vil 
igangsættes inden for det 
praktiske-musiske felt, herunder 
håndværk/design samt 
madkundskab og det boglige felt, 
herunder naturfag og sprogfag. 
Talentindsatsen vil først køre 
under en prøveperiode på 3 år. 
For at skabe et lokalt ejerskab til 
talentarbejdet og talentudvikling 
på folkeskolerne, og sikre at 
indsatsen tilpasses lokale forhold, 
udarbejder hver skole principper 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 

 

Side 8 af 38

for deres talentarbejde i 
samarbejde med skolebestyrelsen 
og laver en plan. 

 

I samarbejde med AAU vil Rebild 
Kommune Kompetence-udvikle 
den problemorienteret tilgang til 
læring.  
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Vi understøtter målrettet eleverne i 
at blive uddannelsesparate. (Mål 8)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Børn og 
Unge i 
samarbejde 
med bl.a. 
Center 
Arbejdsmarked.  

Andelen af elever, der 15 måneder 
efter 9. klasse er i gang med en 
ungdomsuddannelse, er faldet et 
par procenter i Rebild Kommune 
over den seneste periode, men er 
fortsat væsentligt højere end 
landsgennemsnittet (91,7 procent 
mod 87,9 på landsplan). 88 % af 
ungdomsårgangen fra 2018 
forventes at gennemføre en 
ungdomsuddannelse, 
landsgennemsnittet er på 85 %. 
 

Der er etableret et ”skole-
virksomhedssamarbejde” i en 
treårig forsøgsperiode med 
ambitionen om, at projektet 
efterfølgende bliver lokalt 
forankret på skolerne. 
Det er et tværgående kommunalt 
samarbejde mellem Center Børn 
& Unge og Center 
Arbejdsmarked. Formålet er, at 
elever på 8. årgang i Rebild 
Kommune igennem konkrete 
oplevelser og virkelighedsnære 
læreprocesser med virksomheder 
og forskellige erhverv, får udvidet 
deres udsyn og et bedre 
kendskab til job- og 
uddannelsesmuligheder, samtidig 
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med at de oplever en kreativ 
problemløsende tilgang til læring 
og får mere variation og 
praksisfaglighed ind i 
undervisningen.  
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Vi styrker samarbejdet med 
vandværkerne i kommunen, så 
tilstrækkeligt og rent grundvand 
også er til rådighed i fremtiden. (Mål 
11, 12, 17)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Natur og 
Miljø 

Vi har etableret et Vandsamarbejde 
med deltagelse af 24 vandværker, 
som dækker ca. 70% af det 
oppumpede grundvand i 
kommunen. Vi er desuden godt i 
gang med at prioritere kommunens 
kildepladser og de Borings Nære 
Beskyttelses Områder (BNBO) 

Vi har et fungerende 
Vandsamarbejde med deltagelse 
af 26 vandværker, som dækker 
ca. 70% af det oppumpede 
grundvand i kommunen.  

Vi er færdige med at prioritere 
kommunens kildepladser og 
tillæg til vandforsyningsplan skal 
godkendes politisk i foråret 2022.  

Vi er gået i gang med at beskytte 
de Borings Nære Beskyttelses 
Områder i kommunen (BNBO) 
mod pesticider og nitrat 
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Vi opsporer aktivt fejlkoblinger i 
kloakkerne, så vi ikke får spildevand 
ud i vandmiljøet.  
(Mål 14,15) 

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Natur og 
Miljø 

Vi har gennemført opsporing i 
Haverslev og Øster Hornum, og 
følger op på ejendommene i de 
områder, hvor Rebild Forsyning 
separatkloakerer (bl.a. i Bælum) 

Opgaven med fejlkoblinger og 
separatkloakering er prioriteret 
og fortsætter. Samtidig er vi godt 
i gang med opfølgning med 
opfølgning på spildevand i det 
åbne land. 

 

12 

 

Vi fortæller om vigtigheden af at Center Natur og Vi har som et led i forebyggelse af Vi har i samarbejde med skolerne  
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værne om drikkevand og grundvand 
gennem oplysning og kampagner.    
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

 

 

Miljø i 
samarbejde 
med bl.a. 
Center Børn og 
Unge. 

forurening af grundvandet opsat 
grundvandsskilte i to 
forsøgsområder. I Skørping har vi 
startet et samarbejde med 
vandværker, borgere og 
interesseorganisationer på 
baggrund af udfordringerne 
omkring Rytters Plads.  

planer om at skulle holde oplæg 
for folkeskolebørn om 
vandforsyning til foråret og har et 
mål om flere grundvandsskilte i 
kommunen næste år. 
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Vi indfaser biler med ikke-fossile 
drivmidler i vores vognpark i 
perioden 2020-2025. (Mål 8) 

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Fællescenter 
Sekretariat i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

 

 

Vi offentliggør ultimo 2020 et 
udbud med indkøb af hhv. 16 el-
biler til pilotprojektet ved Haversdal 
Ældrecenter og hybridbiler til 
resten af Center Pleje og Omsorgs 
område – ca. 40 biler.  

 

Som en del af byrådets arbejde 
med FN´s verdensmål har 
hjemmeplejen anskaffet 16 el-
biler. Det er første skridt på vejen 
til at nå målet om at Rebild 
Kommune kun skal have biler, 
der er drevet af energi fra ikke 
fossile kilder. De 16 el-biler er 
leaset for en periode på fire år. 
Der skal evalueres på projektet 
om et år. 

 

I Center Natur og Miljø er vores 
nye 4hjulstrækker Hybrid – der 
opsættes ladestander ved 
administrationsbygningen i 
Nørager. 

 

14 

 

Vi vil fremme brugen af vedvarende Fællescenter Byrådet har vedtaget et Vi er i gang med at udarbejde en  
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energi, og vores planlægning 
understøtter dette.  
(Mål 11) 

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Sekretariat; 
Byggeteam 

 

 

 

kommuneplantillæg for 
solenergianlæg. Vi har aktuelt 3 
ansøgninger om solenergianlæg, 
som til sammen udgør 310 ha og 
vil have en effekt på ca. 250 MW. 

Der er udpeget områder til 
etablering af biogasanlæg i 
kommuneplanen. Vi er i gang med 
at godkende varmeprojekter, bl.a. 
ny varmeledning fra Skørping til 
Rebild, som kan reducere 
gasforbruget i Rebild, og etablering 
af en varmepumpe til Støvring 
Varmeværk.  

lokalplan for solcellepark ved 
Brorstrup. Forslaget er endnu 
ikke sendt i offentlig høring. 
Teknik- og Miljøudvalget har ikke 
prioriteret flere solcelleplaner til 
udarbejdelse.  
 

Varmepumpen i Støvring er lavet. 
 

Vi har godkendt varmeledningen 
fra Skørping til Rebild d. 28. maj 
2020. Varmeværket tilkendegav i 
forbindelse med ansøgningen, at 
de forventede at etablere 
ledningen i sommeren 2020.  
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Vi bruger den nye energimærkning 
af alle de kommunale bygninger i 
2020 til at spare på 
energien/udnytte den bedre. (Mål 8, 
11)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Byggeteam 

 

 

 

Energimærkningen er udsat til 
2021.   

 

Det sendes i udbud enten i 
slutning af 2021 eller først i det 
nye år. Energimærker skal være 
med til at give et overblik og 
samtidigt bruges som værktøj til 
at udvælge de energimæssige 
tiltag som bedst kan betale sig at 
gennemføre.      
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Vi forbereder til at sætte el-
ladestandere op, når vi etablerer 
større parkeringspladser.  

Center Plan, 
Byg og Vej i 
samarbejde 

Vi har etableret en parkeringsplads 
ved administrationsbygningen i 
Nørager, som er forberedt til 

I Kommuneplan 2021 fremgår 
følgende under parkeringsarealer 
i de generelle rammer: 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 

 

Side 12 af 38

 (Mål 8, 11)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

med 
Fællescenter 
Sekretariat; 
Byggeteam 

 

 

 

 

opsætning af el-ladestander på et 
senere tidspunkt. Tilsvarende krav 
stilles til parkeringspladser i 
området ved det kommende 
sundhedshus i Støvring.  

 

”Parkeringspladser skal etableres 
med lade-standere til elektriske 
køretøjer i overensstemmelse 
med regler i ladestander 
bekendtgørelsen”. 
 

Fra 2022: I forbindelse med 
DK2020 og GEN2040 skal Rebild 
Kommune forholde sig til 
elektrificering af transport, hvor 
ladestandere vil være et 
fokusområde (geografisk) 

17 

 

Vi etablerer solceller på kommunale 
tage, hvor det er en bæredygtig 
investering.  
(Mål 8, 11)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Byggeteam 

 

Det har ikke været aktuelt endnu.    

 

 

 

Uændret – se status 2020. 
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Vi støtter NT’s omlægning til ikke-
fossile drivmidler.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

 

Center Plan, 
Byg og Vej i 
samarbejde 
med Center 
Arbejdsmarked 
og 
Borgerservice 
(CAB sidder 

Kommunen støtter NT’s omlægning 
til fossilfri busdrift på by- og 
regionalruter. 

 

 
 

Uændret – se status 2020. 
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med kontakt og 
kontrakt hos 
NT. 
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Vi vil etablere pendlerpladser, hvis 
der viser sig potentiale for 
yderligere samkørsel.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

 

 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Det har ikke været aktuelt endnu, 
men vi har fokus på pendlerpladser 
hvis der viser sig potentiale for 
yderligere samkørsel. Der tælles 4 
gange årligt på de nuværende 
pendlerpladser.  

Det er en prioriteret indsats i 
Team Vej. Der er i 2021 fokus på 
pendlerpladser, hvis der viser sig 
potentiale for yderligere 
samkørsel.  
Der tælles antal biler på 
eksisterende pendlerpladser 4 
gange årligt. 
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Vi arbejder tæt sammen med 
kommunens virksomheder om 
rekruttering, udvikling og vækst.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center 
Arbejdsmarked; 
Jobcenter i 
samarbejde 
med 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Business Rebild 

Vi har omorganiseret det 
virksomhedsrettede arbejde med 
henblik på at øge samarbejdet med 
virksomhederne, så vi får flere 
jobordrer ind, som kan besættes af 
ledige borgere fra Rebild 
Kommune, eller hvis vi ikke selv 
har den rette kandidat, af borgere 
fra en af de andre kommuner i 
Himmerland. Omorganiseringen 
bidrager også til, at vi får et bedre 
kendskab til det lokale 
arbejdsmarked. Vi arbejder på at 
etablere et virksomhedsnetværk, 

Center Arbejdsmarked; Jobcenter 
og Business Rebild samarbejder 
om kommunens virksomheder ift. 
arbejdskraft. 

En særlig fælles indsats er 
Projektet: Vækst via Viden 2.0 

Projektet omfatter et bredt 
partnerskab mellem aktører på 
erhvervsfremme-, uddannelses- 
og beskæftigelsesområdet 
matches nordjyske virksomheder 
med studerende og højtuddannet 
arbejdskraft. Derigennem styrkes 
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hvor vi kan sparre omkring 
indsatser og behov for målrettet 
opkvalificering. Et tæt samarbejde 
mellem Jobcentret og Business 
Rebild understøtter dette arbejde. 

virksomheders muligheder for at 
tiltrække og fastholde 
højtuddannede medarbejdere, 
som er en stærk driver for vækst 
og udvikling, særligt i små og 
mellemstore virksomheder. 

Desuden løbende samarbejde og 
dialog med DI og DI Byggeri ift. 
erhvervsuddannelse og 
arbejdskraft. 

21 

 

 

 

Vi støtter og arbejder aktivt for at 
øge kendskabet til Nordjysk 
Netværk for Bæredygtig Udvikling 
(NBE). (Mål 7,11, 12, 13)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Business Rebild 

Antallet af NBE-virksomheder er 
steget fra 3 til 7 og tæller både 
kommunale genbrugspladser og 
nogle af kommunens største 
virksomheder. Ved vores 
virksomhedstilsyn er NBE og 
bæredygtighed generelt temaer, 
som vi drøfter med 
virksomhederne. 

 

Business Rebild har den 
bæredygtige dagsorden højt på 
agendaen. Herunder at styrke 
virksomhedernes kendskab til 
bæredygtige 
udviklingsmuligheder, 
støtteordninger, 
samarbejdspartnere mm. 
Business Rebild samarbejder 
aktivt med Netværk for 
Bæredygtig Erhvervsudvikling ift. 
udvikling af virksomhederne 
bæredygtige potentiale. 

Vi deltager fortsat aktivt i NBE – 
som pt. er i gang med en 
strategiplan for det fremtidige 
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arbejde med bæredygtighed. Der 
er planer om at NBE også kan 
omfatte landbrugserhvervet 
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Vi inspirerer de unge til at vælge 
uddannelser inden for områder med 
mangel på arbejdskraft. (Mål 4)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Børn og 
Unge i 
samarbejde 
med Center 
Arbejdsmarked 
og 
Borgerservice 

Vi bringer erhvervspraktik, 
brobygning og individuel vejledning 
i spil i 8.-10. klasse, for at sætte 
fokus uddannelsesvalg.  

Vi laver bredt opsøgende 
virksomhedssamarbejde på 
områder med mangel på 
arbejdskraft for derigennem at få 
viden til at vejlede de unge i de 
rette uddannelsesretninger. 

Vi har planlagt samarbejde omkring 
”åben skole” med kommunens 
folkeskoler for at sikre, at eleverne 
bliver præsenteret for lokale 
virksomheder som inspiration til 
uddannelsesvalg. 

 

 

 

 

 

 

Se punkt 9 og 20. 
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Vi tænker bæredygtighed ind i vores 
turismeindsats, både når vi 
samarbejder med event-aktører, 
udvikler nye produkter og brander 
Rebild som destination. (Mål 3, 6, 7, 
11, 12)  
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Rebild Porten 

Bæredygtighed er på dagsordenen 
hver gang vi mødes med 
eventarrangører og vi møder stor 
interesse og lydhørhed.   

 

 

 

Uændret – se status 2020. 
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FN´s verdensmål”) 
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Vi arbejder for, at flere elever bliver 
parate til at tage en 
erhvervsuddannelse. (Mål 8)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center 
Arbejdsmarked; 
Ungeenheden i 
samarbejde 
med Center 
Børn og Unge 

Vi vejleder bredt om 
uddannelsesvalg i vejledingscafeen, 
hvorunder de unges kendskab til 
uddannelsesmulighederne på 
erhvervsskolerne øges. Vi har et 
tæt samarbejde med FGU og 
planlægger at intensivere 
samarbejdet omkring inddragelse 
af uddannelsesvejlederen og 
kvalificeret brug af ungeguide, for 
at gøre de unge parate til en 
erhvervsuddannelse.  

Alle FGU-elever skal deltage i 
brobygning til 
erhvervsuddannelserne.  

 

 

 

 

 

Uændret – se status 2020. 
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Vi vil styrke de inkluderende 
fællesskaber i dagtilbud, skoler og 
foreninger. (Mål 4)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

 

Center Børn og 
Unge 

Der er iværksat en omfattende, 
involverende proces, der nu har 
resulteret i et sæt fælles 
pejlemærker for Udviklende 
Fællesskaber. Nu skal der arbejdes 
målrettet med at afprøve nye 
indsatser målrettet pejlemærkerne.  

 

 

Uændret – se status 2020. 
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Vi prioriterer aktiviteterne i Fælles 
Indsats, da en tidlig indsats øger 

Center Børn og 
Unge 

Fælles Indsats er højprioriteret i 
kommunen. Indsatsen er blevet 
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 trivsel hos de udsatte børn.  
(Mål 4)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

permanentgjort efter 
budgetbeslutning i oktober 2019. 
Der udarbejdes halvårlige 
statusrapporter til de relevante 
politiske udvalg. 

Se punkt 3. 
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Vi arbejder for at inkludere alle på 
arbejdsmarkedet gennem 
investering i beskæftigelsesrettede 
indsatser og uddannelser til 
borgerne.  
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center 
Arbejdsmarked 
og 
Borgerservice 

I ressourceforløbene arbejder vi 
målrettet med, at borgerne opnår 
en tilknytning til arbejdsmarkedet i 
stedet for at ende på permanent 
passiv forsørgelse. Der er særligt 
fokus på sygemeldte, ledige 
fleksjobbere og ledige 
integrationsborgere. For de 
sygemeldte er det lykkedes at 
reducere antallet af 
langtidssygemeldte gennem en 
særlig investering i budget 2020. 
På fleksjobområdet er der allerede i 
medio oktober lavet flere nye 
fleksjobs end i hvert af de tre 
foregående år. Vi har iværksat en 
ekstra indsats for at få flere kvinder 
med flygtningebaggrund i job 
gennem projekt Integrations- og 
beskæftigelsesambassadør. 

 
 
 
 

Uændret – se status 2020. 
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Vi arbejder for, at socialt udsatte Center Dette initiativ indgår som del af I samarbejde med foreningslivet  
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borgere bliver en del af et 
fællesskab, f.eks. i foreningslivet i 
kommunen.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 
 

Sundhed, Kultur 
og Fritid i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

partnerskabet med DGI, se også 
under mål 3. Vi giver særligt 
udsatte borgere mulighed for at 
deltage i sundhedscafe, tilrettelagt 
for netop denne målgruppe. 

 

og Frivilligcenter Rebild er der 
fokus på hvordan, vi laver 
rummelige foreninger.  
 
I 2022 bliver der afviklet en 
workshop, der handler om, 
hvordan foreninger bliver klædt 
på til at møde sårbare børn og 
voksne og skabe aktiviteter. 
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Som arbejdsgiver spiller Rebild 
Kommune en aktiv rolle i, at alle får 
en plads på arbejdsmarkedet (Mål 3, 
10)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 
 

Alle centre Vi har nedsat en tværgående 
arbejdsgruppe, som skal forberede 
og iværksætte en kommunal 
indsats for uddannelse og 
opkvalificering af egne ufaglærte 
og faglærte medarbejdere. Planen i 
Center Pleje og Omsorg er, at 
ufaglærte skal løftes til faglærte, og 
at nogle faglærte skal yderligere 
opkvalificeres. Projektet 
koordineres med Sammen om 
SOSU. I CNM er der i første 
omgang fokus på et løft i forhold til 
almenkompetencerne og 
ordblindescreening. 

Det er fortsat planen, at 
ufaglærte skal løftes til faglærte, 
og at nogle faglærte skal 
yderligere opkvalificeres. 
Projektet koordineres med 
Sammen om SOSU.  
I Center Natur og Miljø er der i 
første omgang fokus på et løft i 
forhold til almenkompetencerne 
og ordblindescreening. 
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Bynær natur og stisystemer vil vi 
have mere af i Rebild kommune. (Mål 

Center Natur og 
Miljø i 

Vi samarbejder med borgere og 
foreninger om nye stisystemer i 

Udover fortsat arbejde med stier 
flere steder i kommunen, er vi 
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3)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 
 

samarbejde 
med Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid. 

bl.a. Bælum og Ravnkilde. I 
Nørager og Terndrup samarbejder 
vi med borgere om ny natur. I regi 
af Landsbyrådet understøtter Klima 
Rebild projektet ”Naturfællesskab i 
landsbyen”. 

gået aktivt ind i arbejdet for en 
Rigere natur i Rebild, bl.a. ved 
kommunale bygninger og i et 
samarbejde med ”Vild med 
Rebild” 
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Vi tænker bæredygtighed ind, når vi 
arbejder med kommunens 
infrastruktur.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Konkret genbruger vi slagger ved 
anlæg af den nye Klepholm bro og 
anlægger løbende nye cykelstier.   

 

Konkret genbruges slagger hvor 
det er muligt.  
Der anlægges løbende nye 
cykelstier. 
Beplantning foreslås hvor muligt 
som alternativ afskærmning. 
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Når vi uddeler puljemidler (f.eks. 
landsbypulje), skal de understøtte 
verdensmålene. (Mål 3,4,7 m.fl.)   

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

Landsbyrådet er opmærksomme på 
verdensmålene. 

 

 
 

Uændret – se status 2020. 
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Når vi planlægger, er vi opmærksom 
på, at det er forskelligt fra 
lokalsamfund til lokalsamfund, hvad 
der lokalt er bæredygtigt og det 
gode bysamfund.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Plan, 
Byg og Vej i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

Planstrategien bl.a. i form af 
tankegangen med områder og 
nærhedsprincip, understøtter de 
lokale potentialer. I den kommende 
kommuneplan arbejder vi med et 
bymønster, som er med til at 
understøtte bæredygtige 
bysamfund. 

I Kommuneplan 2021 blev et by-
mønster, som er med til at 
understøtte bæredygtige 
bysamfund politisk behandlet. 
Dette blev besluttet ikke 
medtaget. I stedet for arbejdes 
der ud fra følgende målsætninger 
(Bosætning og Erhverv): 
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    At der byudvikles med afsæt 
i de stedbundne potentialer 
for at understøtte levende, 
mangfoldige og bæredygtige 
bysamfund. 

 At undersøge den udvikling 
der er i landsbyerne 
herunder med respekt for 
deres unikke historie og 
identitet.  

Derudover arbejdes der med 
strategisk planlægning for 
landsbyerne (lovkrav fra 
Planloven). 

34 

 

Når lokalbefolkningen er aktiv og 
initiativrig, så støtter vi op om deres 
arbejde for bæredygtige 
lokalsamfund. (Alle mål)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Både planstrategien og 
kommuneplanen har fokus på de 
lokale potentialer. Det udmøntes i 
praksis, når initiativer fra 
lokalsamfund behandles i 
kommunen. 

Uændret – se status 2020. 

 
Derudover understøtter Center 
Natur og Miljø det lokale initiativ 
”Vild med Rebild” som har afsæt i 
landsbyrådet og landsbyerne.  

 

35 

 

Vil en af vores byer gerne være 
verdensmåls-by og arbejde for 
bæredygtig udvikling af byen, så 
giver kommunen en hjælpende 
hånd. (Alle mål)  

Center Plan, 
Byg og Vej 

Vi har løbende fokus på lokale 
initiativer, som kan understøtte 
bæredygtighed, men der er på 
nuværende tidspunkt ingen byer, 
der har meldt sig som interesseret i 
at være verdensmåls-by. 

 
 
 

Uændret – se status 2020. 
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(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

36 

 

Rebild Kommune vil, som 
kommunens største arbejdsplads, 
går foran, når det handler om 
affaldssortering. Derfor går vi aktivt 
ind i samarbejde med 
genbrugsvirksomheder og finder 
løsninger, der er bæredygtige og 
brugervenlige. (Mål 8, 17)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Natur og 
Miljø 

Kommunen deltager i et nordjysk 
netværk for genbrugspladser med 
fokus på genanvendelse af 
fraktionerne herfra. Det Grønne 
Rejsehold (et initiativ under NBE) 
med kommunens 
administrationsbygninger, og 
hvordan vi som kommune bliver 
bedre mere grønne og bæredygtige 
– og kan blive en rollemodel for 
kommunens virksomheder og 
institutioner. 

Forvaltningen er i gang med en 
evaluering af affaldssorteringen 
på de kommunale institutioner, 
både skoler, børnehaver og 
ældrecentre. Undersøgelsen er 
foreløbigt foretaget på en 
håndfuld institutioner. 
Undersøgelserne vil munde ud i 
forslag til indsatsområder. 
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Vi justerer vores indkøbs- og 
udbudspolitikken i en mere 
bæredygtig retning.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Fællescenter 
Sekretariat i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

Det indarbejdes i den indkøbs- og 
udbudstrategi, der forelægges 
politisk primo 2022. 

 

 
 

Uændret – se status 2020. 
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Vi stiller krav om bæredygtighed og 
tænker i totaløkonomi, når vi 
udbyder bygge- og anlægsprojekter. 
(Mål 7, 13, 8, 11)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Fællescenter 
Sekretariat i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

Det er en integreret del af de 
udbud, vi sender ud i dag.  

 

 
 

Uændret – se status 2020. 
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39 

 

 

 

Den øgede nedbør er i fokus, når vi 
planlægger for nye bolig- og 
erhvervsområder, og vi tænker 
grønne tage/grønne befæstede 
arealer ind i planlægningen. (Mål 11, 
12)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Der er i dag retningslinjer i 
kommuneplanen om kortlægning 
og håndtering af klimaudfordringen 
i lokalplaner, og vi arbejder 
løbende med at udvikle løsninger til 
håndtering af klimaudfordringen 
gennem planlægning. 

 

      Uændret – se status 2020. 
 
Derudover arbejdes der konkret i 
år og næste år med at indtænke 
klimatilpasning i 
dispositionsplanen for Støvring 
Syd. Derudover er der opstartet 
en proces omkring synergier i 
arbejdet med 
regnvandshåndtering og 
klimatilpasning for at afdække 
potentialer i samarbejdet. 
Geotekniske undersøgelser i ny 
planlægning har ligeledes været 
et fokusområdet. Yderligere har 
Team VEJ arbejdet med følgende 
delmål for 2021: 

”Vi laver LAR løsninger i nye 
udstykninger, hvor det er muligt i 
samarbejde med PLAN og Rebild 
Forsyning. 
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Vi løser helst klimaudfordringerne 
lokalt i byerne og kombinerer med 
vandparkeringspladser ude på 
landet efter behov. (Mål 11, 12)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 

Center Natur og 
Miljø i 
samarbejde 
med Center 
Plan, Byg og Vej 

Nedsivning af regnvand og fokus på 
tilbageholdelse af vand er 
tilbagevendende tema, hver gang 
vi spildevands- og lokalplanlægger. 
I Støvring arbejdes med et 

 
 
 

Uændret – se status 2020. 
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FN´s verdensmål”) 

 

ambitiøst klimaprojekt i Mastrup 
ådal. 

 

41 

 

 

Vi videreudvikler samarbejdet med 
Klima Rebild. Det bidrager til 
vidensdeling om bæredygtighed. 
(Mål 12, 17)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Natur og 
Miljø 

KlimaRebild 2019 havde en række 
både store og små arrangementer. 
KlimaRebild har været fremhævet i 
landsdækkende medier og deltog i 
KlimaFolkemøde i Middelfart i 2020. 
KlimaRebild vender stærkt tilbage i 
2021. 

Klima Rebild 2021 er i fuld gang 
med masser af arrangementer, 
og god presse, og international 
opmærksomhed 

 

42 

 

Vi arbejder for at etablere mere 
bynær natur. (Mål 11, 13)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Natur og 
Miljø i 
samarbejde 
med Center 
Plan, Byg og Vej 
og Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid. 

Vi arbejder sammen med bl.a. 
virksomheder og borgere om 
bynær natur i form af etablering af 
blomsterenge. Arbejdet er først for 
alvor kommet i gang i 2020 men vil 
fortsætte ind i 2021. 

Arbejdet er sat i system i løbet af 
2021 med etablering af ”Vild med 
Rebild” og ”Rigere natur i Rebild” 

 

43 

 

 

 

På kommunens grønne arealer vil vi 
arbejde med en mere naturvenlig 
pleje, vi vil have flere grønne 
rabatter og vilde blomster. (Mål 11, 
12)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Natur og 
Miljø 

Vejrabatterne klippes nu mere 
naturvenligt, og vi har ved 
rådhuset i Støvring etableret 
forsøgsområder med vilde 
blomster. Der sættes endnu mere 
gang i arbejdet med naturvenlig 
pleje i 2021. 

Der er nu også etableret vildere 
områder ved rådhusene i 
Terndrup og Nørager, ligesom 
kommunen indgår i adskillige, 
samarbejder med lokale om at 
gøre kommunale arealer mere 
biodiverse. 
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Vi arbejder som kommune hen imod 
at blive giftfri på kommunale 
arealer. (Mål 6, 11, 12) 
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Natur og 
Miljø 

Vi anvender kun helt 
undtagelsesvist sprøjtemidler på 
kommunale arealer, og kun til 
bekæmpelse af invasive arter, hvor 
hensynet til natur og arbejdsmiljø 
vægtes tungt.  

 
 

Uændret - se status 2020. 

 

45 

 

 

Vi sikrer gode levevilkår for bier og 
insekter (eks. grønne hegn, 
blomstrende træer), både i 
lokalplanlægning og på de 
kommunale arealer. (Mål 11, 12)  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

Center Natur og 
Miljø 

 
 

Se initiativer herover. 

 

 
 

Se nr. 43. 
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Vi fortsætter kampen mod bjørneklo 
og andre invasive arter.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Natur og 
Miljø 

Kampen mod invasive arter 
fortsætter. I 2020 har 
Driftsenheden igen bekæmpet på 
kommunale arealer, men vi har 
også udnyttet muligheden for at 
foretage bekæmpelse på private 
ejendomme, de steder hvor 
lodsejere trods påbud og 
indskærpelser, ikke selv gør noget. 

 
 
 
 

Uændret – se status 2020. 
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Når vi fælder et træ, planter vi to 
nye.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 

Center Natur og 
Miljø 

 

Vi har sammen med jagtforeningen 
i Nørager arbejdet med et projekt 
for træplantning. Der er behov for, 
at målet nuanceres, så det er 

Handlingen har endnu ikke helt 
fundet sit konkrete praktiske leje. 
Der arbejdes på hvor og hvordan. 
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 FN´s verdensmål”) 

 

entydigt, i hvilke situationer målet 
gælder (f.eks. når vi fælder træer i 
byerne). 
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Vi nedsætter et § 17 stk. 4 udvalg, 
der skal inspirere og rådgive 
kommunen om, hvordan vi kan 
arbejde for en bæredygtig udvikling.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Fællescenter 
Sekretariat 

Udvalget er nedsat, er i fuld gang, 
og afrapporterer fra deres arbejde 
til byrådet ultimo 2020. 

 

Verdensmålsudvalgets 19 
anbefalinger til Rebild Kommunes 
arbejde med FN´s verdensmål 
blev præsenteret på temamøde 
med byrådet den 16. december 
2020. 
Anbefalingerne indgår i denne 
handleplan. 
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Vi vil bruge Klima Rebild som 
debatforum og inspirationskilde for 
ideer til nye politiske initiativer.  

(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål”) 

 

Center Natur og 
Miljø 

KlimaRebild har både i 2019 og 
2020 haft stor tilslutning i 
planlægningsfasen, men desværre 
blev KlimaRebild 2020 aflyst pga. 
Corona. KlimaRebild har dog 
deltaget i både lokale og nationale 
debatter om bæredygtighed og 
klima. Der er fortsat et stort lokalt 
engagement i Klima Rebild blandt 
både borgere og virksomheder. 

I KlimaRebild har der bl.a. i 2021 
været et grønt topmøde for 
lokalpolitikere. På aftenen blev 
udarbejdet anbefalinger til 
Byrådet. En skovkonference med 
deltagelse af 250 fagfolk, blev 
afholdt i KR 2021. To 
folketingspolitikere deltog i 
debatten om Klima, Skov og 
Natur. 
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Det undersøges, hvordan vi 
fremover kan indarbejde en 
vurdering i forhold til 
verdensmålene/bæredygtigheden 
(økonomisk, socialt, miljømæssigt), 

Fællescenter 
Sekretariat 

Center Plan, 
Byg og Vej og 
Center Natur og 

Dette initiativ er endnu ikke 
implementeret. 

 

Rebild Kommune iværksætter et 
pilotprojekt i Teknik og 
Miljøudvalget) i en begrænset 
tidsperiode på 6. mdr. Herefter 
evalueres pilotprojektet.  
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når der fremstilles politiske 
dagsordner. På den måde kan 
kommunens borgere følge med i, 
hvordan kommunen aktivt arbejder med 
målene.  

 

Ved dagsordenspunkt til fagudvalg, 
økonomiudvalg og byråd skal der være 
et punkt, som hedder bæredygtighed på 
samme vis som økonomi. Dvs. de tre 
parametre økonomi, social og miljø. Vi 
forventer impact af dette initiativ, fordi 
mainstreaming i sagsfremstillingerne vil 
få perspektivet forankret i 
organisationen.  

 
(Katalog: ”Sådan vil RK arbejde med 
FN´s verdensmål” + 
Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 1) 

Miljø. 
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Rebild Kommune – 2030 panel 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 3 
– kobles til anbefaling nr. 7 om 
borgerinddragelse) 
 
Opret et permanent panel bestående af 
repræsentanter fra alle aldersgrupper i 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

På kort sigt udformes plan for 
inddragelse af lokalråd og evt. 
Borgerting.  
 

En samlet strategi for 
borgerinddragelse drøftes i det 
nye byråd – evt. som tema for 
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kommunen. Panelet skal inddrages i 
projekter og beslutninger.2030 panelet 
skal fastholde kommunens fokus på 
arbejdet med verdensmål. Det er også 
en mulighed at koble sig på nogle af 
Teknologirådets projekter om 
eksempelvis klimatilpasning, natur og 
miljø.  
Administrativ interessetilkendegivelse ift. 
at deltage i Klimaborgerting er indsendt 
(afventer politisk tilkendegivelse til 
august). 

visionsseminar 2022. 
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Borgerinddragelse i politiske 
processer 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 7) 
 

Sparringspartner for/til politisk niveau, 
inddragelse af f.eks. råd, nævn, unge, 
borgere, erhvervslivet og 
samarbejdspartnere i udvalgsmøder og 
byrådsmøder ved behov og relevans. 

 Strategi/kodeks for 
borgerinddragelse? 

 Borgerinddragelse som tema ved 
visionsseminar i 2022? 

Alle centre 
 
 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

På kort sigt udformes plan for 
inddragelse af lokalråd og evt. 
Borgerting.  

En samlet strategi for 
borgerinddragelse drøftes i det 
nye byråd som tema for 
visionsseminar 2022. 
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Mulighed for affaldssortering på 
institutioner, mindre virksomheder 
og ved foreninger 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 9) 
 
Mulighed for affaldssortering på ALLE 
institutioner, mindre virksomheder og 
foreninger, så affald i større grad bliver 
en ressource og kan 
genbruges/genanvendes. 
Institutioner indsamler sorterede 
fraktioner på samme måde som borgere. 
Afventer regeringens tiltag ift. foreninger 
med eget CVR 

Center Natur og 
Miljø 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Pt. åbner lovgivningen ikke op for 
denne mulighed men med 
Klimaplan for Grøn Omstilling 
åbnes der op for muligheden.  
Kan implementeres når lovgivning 
og vejledninger er på plads – 
forventeligt i 2022 
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Udbud af byggeri og anlæg 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 5) 
 
Fokus på alle tre parametre for 
bæredygtighed ved udbud. 
Der skal være flere tiltag end økonomi 
ved licitationer. Der skal være krav til 
udbudsmateriale i forhold til 
bæredygtighed. Bud kan fravælges, hvis 
de ikke indeholder tilstrækkelige tiltag i 
forhold til bæredygtighed. 

Fællescenter 
Sekretariat 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Byrådet tilsluttede sig i januar 
2021 til overordnede principper 
om bæredygtighed og 
totaløkonomi i bygge- og 
anlægsprojekter. Det betyder, at 
Rebild Kommunes arbejde med 
bæredygtighed omfatter hele 
forløbet i et kommunalt byggeri, 
fra den indledende behovs- og 
løsningafklaring over 
planlægning, projektering og 
udførelse til efterfølgende drift og 
vedligehold. 
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55  Naturzoner 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 8) 
Som supplement til landzoner og 
byzoner skal der udpeges naturzoner for 
at fremme naturens egne processer. 
Verdensmålsudvalget ønsker mere 
information til borgerne om, hvordan de 
kan bidrage eksempelvis via ”Det 
Grønne Danmarkskort”.    
Det Grønne Danmarkskort indgår som et 
nyt element i Kommuneplan 2021, her 
er der udpeget et sammenhængende 
naturnetværk af faste udpegninger 
(Natura 2000, lavbundsarealer, 
økologiske forbindelser, særlig natur) og 
potentielle områder og korridorer, som 
sikrer faunapassager mellem de 
sammenhængende naturområder. 
 

Center Natur og 
Miljø i 
samarbejde 
med andre 
centre. 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Prioriteret gennem KP21 og andre 
tiltag som eksempelvis Vild med 
Rebild.  
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Etablering af socialøkonomisk 
virksomhed 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
14) 
 
Kommunen skal understøtte etablering 
af Social Økonomisk virksomhed og stille 
lokaler til rådighed samt hjælp til juridisk 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid i 
samarbejde 
med Center 
Arbejdsmarked 
og 
Borgerservice. 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Der arbejdes på at etablere en 
socialøkonomisk café i 
Sundhedshuset. 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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bistand. Eksempler på Social Økonomisk 
virksomhed: Cykelværksted, café, 
hvidevarereparation, værktøj og møbler. 
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Kommunen som sparringspartner 
for foreningslivet i forbindelse med 
arbejdet med bæredygtighed 

(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
16) 

 

At der er en koordinator i Rebild 
Kommune, som kan rådgive 
foreningslivet i forhold til bæredygtighed 
og opstart af nye initiativer. F.eks. 
fundraiser, lovgivning. F.eks. fokus på 
anbefalinger i forhold til at tænke 
verdensmålene ind i foreningslivet 

Rebild Kommune opruster fundraising 
indsatsen fra august 2021, for at styrke 
indsatsen indenfor vækst og udvikling i 
kommunen.  
Ud over fokus på kommunes egne 
projekter, vil fundraiseren få et 
samarbejde med Frivilligcenter Rebild. 
Herunder bistå foreninger og frivillige 
med rådgivning og sparring i relation til 
deres fundingarbejde. 

Fællescenter 
Sekretariat i 
samarbejde 
med andre 
centre.  

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Rebild Kommune har oprustet 
fundraising indsatsen fra august 
2021, for at styrke indsatsen 
indenfor vækst og udvikling i 
kommunen. Ud over fokus på 
kommunes egne projekter, vil 
fundraiseren også have fokus på 
at understøtte foreningslivets 
arbejde med fundraising. 
Rebild Kommunes 
klimamedarbejder bidrager også 
til sparring omkring 
bæredygtighed. 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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Mangfoldige bosætningsmuligheder 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
18) 

Forskellige bosætningsmuligheder – ikke 
kun i hovedbyerne, men også i de 
mindre byer. Der tages højde for 
mangfoldige bosætningsmuligheder i 
Kommuneplanen og Planstrategien. 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Kommuneplan og prioriterede 
lokalplaner rummer mange meget 
forskellige projekter og 
boligformer. 
I Kommuneplan 2021 er der 
indskrevet følgende målsætning 
(Bosætning og Erhverv) ”At der 
er et mangfoldigt udbud af 
bosætningsmuligheder, så der er 
attraktive bosætningsmuligheder 
i forskellige livsfaser, hvilket der 
arbejdes med i planlægningen. 
Konkret lægges der i 
dispositionsplanen for Støvring 
Syd op til, at der skal være et 
mangfoldigt boligtilbud.  
I prioriteringen af projekter til 
støttet byggeri er der lagt vægt 
på, at projekterne bidrager til 
mangfoldighed i hele kommunen. 
I den løbende lokalplanlægning 
tages der højde for mangfoldige 
bosætningsmuligheder, hvor 
eksempelvis ”Ilderen” og 
”Skovmåren” giver mulighed for 
henholdsvis åben-lav og tæt-lav 
bebyggelse. 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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Sikring af tilgængelighed til natur i 
landsbyer og lokalsamfundet. 

(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
19) 
 

Ved igangsættelse af lokalplaner, skal 
der fokuseres på natur og biodiversitet 
evt. ved idekataloger. 
Koordinator omkring natur/klima mm, 
som ildsjæle kan henvende sig til og få 
hjælp. 

 

Center Plan, 
Byg og Vej 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Forbindelsen til eksisterende 
naturområder er indskrevet i de 
generelle rammer i Kommuneplan 
2021 (Bynære områder”: ”For 
rammeområder, der udgør en 
permanent bygrænse eller støder 
op til rekreative områder, skal 
tilgængeligheden mellem land og 
by sikres bedst muligt, f.eks. ved 
sammenbinding af stier i byen og 
stier/biveje i det åbne land”.  
I forbindelse med udendørs 
opholdsarealer under generelle 
rammer i Kommuneplan 2021 
(Bynære områder), er der fokus 
på biodiversitet: ”Beplantning i 
grønne områder og 
beplantningsbælter skal som 
udgangspunkt bestå af en 
blanding af hjemmehørende 
træer og buske til gavn for 
biodiversiteten. Herunder træer 
og buske med frugter så bær, 
nødder og lignende, som sikrer 
gode levevilkår for planter og 
dyr.” Følgende målsætning hører 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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ligeledes under Kommuneplan 
2021 (Bosætning og Erhverv”: 
”At der stilles krav til 
byudviklerne i forhold til grønne 
arealer og forbindelser.   

Derudover vedtog byrådet i 
august 2020 deltagelsen i 
DK2020 og afsatte i forbindelse 
med Budget 2021 penge til at 
ansætte en klimamedarbejder. Af 
andre tiltag kan nævnes ”Vild 
med Rebild”, der er med til at 
styrke biodiversiteten på 
offentlige arealer, og som 
deltager i konkurrencen om at 
blive Danmarks vildeste 
kommune. 
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Krav til ansøgninger om kommunale 
midler 

(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 4 
og 6) 

Der skal argumenteres for 
bæredygtighed ved ansøgninger til 
puljer – økonomisk, miljømæssigt og 
socialt. Kommunale puljer: 
Fritidsrådets pulje; Kulturrådets 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid 
Alle centre 
vurderer, om 
dette er 
relevant på 
deres område.  

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Indarbejdes i praksis, hvor det 
giver mening ift. formål. 

 

 

 

 

 

 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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udviklingspulje; Kulturrådets pulje til 
kulturelle aktiviteter; Projektpulje til 
landsbyer med opland; Tilskud til 
frivilligt socialt arbejde § 18 midler og 
tilskud til arrangementer i Klima Rebild. 
Kombineres med anbefaling 6, således 
at der ikke oprettes nye puljer, men at 
bæredygtighed indgår som kriterie de 
steder hvor det vurderes relevant. 
Verdensmålsudvalget refererer til 
Borgerbudget ”Sundhed for pengene” i 
2016, 2017 og 2018, hvor 14 
lokalområder kunne søge de tre puljer 
på hver 65.000 Kr. 

 

 

 

61  Integration af SDG (verdensmålene) 
i uddannelser og institutioner 

(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
10) 

 

Formidle viden om verdensmålene fra 
børnehave til ungdomsuddannelser og 
integrere det i lærerplanerne, så det 
bliver en naturlig del af aktiviteterne. 

Bæredygtighed og verdensmål er på 
skoleskemaet og bliver også brugt i det 
daglige pædagogiske arbejde med 

Center Børn og 
Unge 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Deltagelse i klima Rebild lokalt.   



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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børnene i dagtilbuddene. Eksempelvis 
høstmarkedet hvor der var særligt fokus 
på fire af de 17 verdensmål, nemlig 
’Klimaindsats’, ’Ansvarligt forbrug og 
produktion’, ’Livet på land’ samt 
’Sundhed og trivsel’. 
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Dele-elevpladser 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
10) 

Samarbejde mellem virksomheder om 
dele-elevforløb. Små erhvervsdrivende 
kan ikke alene opfylde alle krav til 
opfyldelse af målene. Det kan være en 
mulighed, at Erhvervs- og turistchefen 
spørger netværket om det er GO eller 
NO-GO. 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Business Rebild 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

 

 

 

 

Behov og interesse afdækkes i 
erhvervsnetværk via direktør for 
Business Park Nord hvor de er 85 
virksomheder.  
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Fra affald til ressource 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
11) 
 
Match-make virksomheder, hvor den 
enes affaldsprodukt kan blive den 
andens råvare. Eksempler: 
Indsamling af paller til genanvendelse. 
Havemøbler i plast i MFK er et andet 
eksempel. Løbende fokus i samarbejdet 

Center Natur og 
Miljø 

 

 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Rebild Kommune har deltaget 
aktivt i Netværk for Bæredygtig 
erhvervsudvikling og har opnået 
gode resultater her. Dog er det 
ikke sikkert, at initiativet 
fortsætter i 2022. 

 



NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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mellem NBE og de kommunale 
genbrugspladser. 

64 

 

Bæredygtigt byggeri 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
13) 
 
Beregne levetidsomkostninger ved 
planlægning af nybyggeri og renovering. 
Krav om affaldsregnskaber. 
Planstrategien er et eksempel på, 
hvordan vi indarbejder målene i den 
kommunale verdens beslutninger, 
strategier osv. Vi gør det samme med de 
fem ”nye” politikker. Et andet eksempel: 
Studerende fra Arkitektur og Design på 
Aalborg Universitet har været på 
besigtigelse af grunden 'Stendalen' i 
Rebild. Oplægget til de studerende er at 
udtænke en plan for fremtidens boliger, 
bygget med bæredygtige materialer og 
klimavenligt. 

Fællescenter 
Sekretariat; 
Byggeteam 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Dette arbejder vi ikke videre 
med. Det er delvist 
imødekommet, og videre indsats 
vurderes for ressourcekrævende. 

Byggeteamet har allerede 
indskrevet bæredygtighed som 
kriterie i deres udbud. 

 

65  SDG (verdensmål) pris for 
erhvervslivet 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
15) 
 

Fællescenter 
Sekretariat 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Erhvervsudviklingsrådet uddeler 
hvert år en Vækst og 
udviklingspris. 
Udvælgelseskriterier: Vækst- og 
Udviklingsprisen | Rebild 

 

https://rebild.dk/erhverv/business-rebild/vaekst-og-udviklingsprisen
https://rebild.dk/erhverv/business-rebild/vaekst-og-udviklingsprisen


NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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Bæredygtighedspris til erhvervslivet. 
Evt. med ønske på en særlig indsats 
f.eks. social bæredygtighed. Der var i 
2020 en særlig indsats med ”Tag Fat-
konkurrence” om bæredygtighed. 
Konkurrencen er søsat af Erhvervshus 
Nordjylland for at sætte fokus på 
bæredygtighed og cirkulær økonomi og 
for at inspirere virksomheder rundt om i 
Nordjylland til at tage fat på emnet. 
Rebild Kommune/Business Rebild 
udnævnte en lokal vinder, der deltog i 
finalen. Det er pt. usikkert om initiativet 
fortsættes. 

kommune   

 

Forvaltningen drøfter med Rebild 
Erhvervsudviklingsråd om der 
skal være særligt fokus på det 
bæredygtige i 2022 eller om der 
bør skrives nye kriterier ind.  

66  Kulturen som formidler af 
Verdensmålene. 
(Verdensmålsudvalgets anbefaling nr. 
17) 

Pop up kunst og events ude i 
lokalsamfundet.  
Øge kendskabet til verdensmålene 
gennem kunsten. Her kan inddrages 
skoler og uddannelser. Samarbejde 
mellem frivillige og kommune om f.eks. 
udstillingssteder. 

Center 
Sundhed, Kultur 
og Fritid 

Anbefaling fra 
Verdensmålsudvalget, 
december 2020 

Det ligger i de initiativer vi 
allerede har. Der gives særlig 
opmærksomhed, men der 
vurderes ikke at være brug for 
nye initiativer på området. 

 

https://rebild.dk/erhverv/business-rebild/vaekst-og-udviklingsprisen


NR. VERDENS- 
MÅL 

HANDLING 
Handlekataloget oplister eksempler på, hvordan der 

arbejdes med verdensmål i Rebild Kommune. 

Kataloget er en samling af anbefalingerne fra 

Verdensmålsudvalget og fra kataloget ”Sådan vil 

Rebild Kommune arbejde med FN`s verdensmål”. 

ANSVAR  
(Center) 

STATUS 2020 
(Efterår 2020) 
 

STATUS 2021 
(Efterår 2021)  
Hvor er vi nu? 

STATUS 2022 

(Efterår 2022) 

Det foreslås, at de tværgående 

helhedsorienterede handlinger 

fra 2023 lever videre i 

centerkontrakterne. 
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