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Introduktion til Feelles Indsats

Det overordnede form3l med Fzelles Indsats (FI) er at understgtte det tveerfaglige arbejde om en tidligere
forebyggende indsats for bgrn og unge i Rebild Kommune. I projektets baseline (fra marts 2016) fremgar
det, at Rebild Kommune modtager flest underretninger pa bgrn over 9 ar. Malet er at sikre en tidligere
indsats, sa disse og andre bgrn kan stgttes i at opna god trivsel tidligere i livet.

Ambitionen med projekt Fzelles Indsats er, at der pa sigt skal veere en fzelles tilgang i alle faglige
indsatser for bgrn og unge i Rebild Kommune.

Fzelles Indsats startede op som 2-3rigt projekt i 2016, og blev herefter forleenget med yderligere 2 ar
(2018-2019). Det blev i efteraret 2019 politisk besluttet, at Fzelles Indsats fra 2020 er et permanent
tilbud om tvaerfaglig og tidlig indsats til bgrnefamilier i Rebild Kommune.

Falles indsats indgar i kontraktmal for de 3 centre

Feelles indsats fungerer som et samarbejde mellem Center Familie og Handicap, Center Bgrn og Unge
samt Center Sundhed, Kultur og fritid. Det ggede fokus pa trivsel og tidlig indsats indgar i alle tre centres
kontraktmal under overskriften “Vi satser p& trivsel og lsering fra starten”.

Malgruppe for Fzlles Indsats

Feelles Indsats er malrettet bgrn og unge i alderen 0-16 3r, idet vi erfaringsmaessigt ved, at den tidlige
indsats kan skabe den stgrste forskel for barnet og dets positive udvikling fremadrettet. Fzelles Indsats’
opstart var fokuseret p& smabgrnsomradet, men fra september 2018 blev Fzelles Indsats rullet ud pa
skoleomradet (6-16-arige). Feelles Indsats er et tilbud, som alle bgrnefamilier i kommunen (uden en
eksisterende sag i myndighed) kan ggre brug af, uanset om barnet er tilknyttet et kommunalt eller privat
pasnings- eller undervisningstilbud.

Faelles Indsats - tvaerfaglig indsats

P& FI mgderne indgar fagpersonale fra hverdagen omkring barnet eller den unge (fx paedagog, dagplejer
eller laerer) samt de tre fagpersoner der indgar i FI-teamet - en socialrddgiver, en psykolog og (skole-
eller smabgrns-) sundhedsplejerske.

Pa FI-mgderne drgftes og afdeekkes, hvordan barnets udfordringer handteres bedst muligt, saledes
barnets trivsel kan forbedres. Hvis foraeldrene vaelger ikke at deltage pa8 m@derne, har peedagog/skolens
fagpersonale eller dagplejer mulighed for at modtage anonym sparring fra FI-teamet, med henblik pa at
kunne stgtte barnet i dets hverdag, og derigennem understgtte barnets trivsel.

Siden august 2016 er der afholdt tveerfaglige FI-mgder i alle dagtilbud og sidenhen alle skoler i Rebild
Kommune. FI-forlgbet omkring det enkelte barn kan besta af op til fem FI-mgder, men typisk afsluttes
forlgbet efter to-tre mgder, da udfordringerne pa det tidspunkt oftest er handteret.

Side 3 af 14



Kort opsummering siden seneste status

Faelles Indsats og corona

Under nedlukningen af kommunens skoler og dagtilbud i foraret (uge 11 - 2020) blev der ikke afholdt
Feelles Indsats mgder. Op til uge 16, hvor skoler og dagtilbud genabnede, meldte centerchef Niels
Sandemann og bgrn- og ungechef Lene Hvilsom Larsen ud, at der igen skulle afholdes Fzelles Indsats
mgder, med saerlig prioritering af de sdrbare bgrn/familier der vurderedes at have stgrst behov for et FI-
mgde ovenpd nedlukningen. Det var i starten med omlagt drift, sdledes at nogle af mgderne blev afholdt
som delvist virtuelle mgder, for at mindske risikoen for smittespredning.

Siden uge 20 har Fzlles Indsats vaeret i gang igen pa fuld kraft med fysisk fremmgde fra fagpersonerne i
FI-teamene. Dette naturligvis med overholdelse af sundhedsstyrelsens anbefalinger.

Bgrn i Faelles Indsats
Der er siden projektets opstart afholdt langt over 700 FI-mgder, hvoraf langt stgrstedelen af mgderne er
med deltagelse af barnets foraeldre:

FI-mgder med deltagelse af Dagtilbudsomrdadet (fra august 2016) — omkring 485

barnets foraldre moder

Skoleomrddet (fra september 2018) — omkring 204

moder

FI-mgde med anonym 69 mgder

droftelse af et barn

Siden medio februar 2019 - hvor der blev ivaerksat en mere detaljeret registrering af FI-aktiviteter — har
177 bgrn vaeret pd Fzelles Indsats m@de. Ansldet afsluttes omkring 70% af FI-forlgbene uden yderligere
indsats.

Halvarlig status til fagudvalgene om Fzlles Indsats

Det er i styregruppen blevet besluttet, at den halvarlige status til politiske udvalg fremover bliver fordelt
saledes, at fordrets status kommer til at indeholde status ift. malopfyldelse, idet der kan indgd heldrstal
fra det forgangne ar. Efterdrs-status (som denne) vil fremover indeholde en mere kvalitativ status pa
forskellige parametre. /Endringen er lavet for at kunne give de politiske udvalg en meningsfuld status
bade forar og efterar.

Denne status indeholder bade en kort spgrgeskemaundersggelse af malgruppeaendringen der tradte i
kraft i 2019 samt en tilfredshedsundersggelse blandt de foraeldre der siden opstart af Feelles Indsats har
deltaget i FI-forlgb med deres barn.
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Evaluering af malgruppetilpasning pa skoleomradet

I 2. halvdel af 2018 blev Fzelles Indsats udrullet pa skoleomradet, hvor kriterierne efter en intern
evaluering i foraret 2019 blev justeret, sa familier til barn med en eksisterende PPR-sag ogsa kunne
tilbydes et FI-forlgb.

Malgruppetilpasningen tradte i kraft fra ultimo september 2019, og det var planlagt, at der i seneste FI-
status til politiske udvalg ville indgd en evaluering af effekten af sendringen. Men grundet corona-
nedlukningen, var der pd davaerende tidspunkt ikke tilstraekkelig erfaringsvolumen til at evaluere pa
malgruppetilpasningen.

Herunder resultat af evalueringen, hvor alle skoleledere i efterdret 2020 er blevet spurgt om deres
oplevelse efter malgruppetilpasningen. Samtlige skoleledere fra almenomradet i Rebild Kommune har
besvaret undersggelsen, og der er ikke redigeret sprogligt i kommentarerne fra skolelederne.

Herunder skoleledernes besvarelse pa undersggelsens tre spgrgsmal:

Sporgsmal 1

Har det gjort en forskel, at barnet nu ma have en PPR sag nar der indgas et Fl-forlob?
8 svar

[ WE
@ Nej
Ved ikke

P& spgrgsmalet om hvorvidt malgruppe-aendringen har gjort en forskel, svarer 75% af skolelederne
bekraeftende.

De gvrige respondenter giver i en kommentar laengere nede i undersggelsen udtryk for, at de endnu ikke
har gjort sig erfaringer med malgruppejusteringen (se spgrgsmal 3).
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Sporgsmal 2 - Hvilken forskel har det gjort?

P& dette spgrgsmal svarer kun de skoleledere, der svarede bekrzeftende pa farste spgrgsmal:

e “Forebyggelse og samskabelse synes jeg deekker over det”
e "Det er et mere forberedt mgde”

e ”"At mindre sager fortsat ikke bliver store fgr de tages op. Formen p8 Fi-mgderne med flere
fagpersoner til stede, samt modestrukturen fungerer SA godt”

e "Mere mélrettet indsats igangsaettes tidligere”

e “At man kan tage problemstillinger op omkring et barn, der ikke har noget at gore med at eleven
har faglige vanskeligheder - eller at de vanskeligheder der er deekket af i PPR, ogs8 har
indflydelse p8 andre omr8der, der s§ kan tages op i FI”

“At vi kan tage mere vaegtige sager op, hvor rddgiver reelt har en funktion p8 og efter madet”

Ud fra de afgivne besvarelser kan det konkluderes at malgruppetilpasningen - blandt dem der har gjort
brug af at udvide malgruppen - har oplevet det som et gavnligt tiltag, i forhold til bedre at kunne stgtte
barnet og familien.

Sporgsmal 3 - Skriv gerne en kommentar om jeres oplevelse med justering af malgruppen for
faelles indsats

e “Storre fokus p§ den feelles indsats”
e "Vi har ikke gjort os erfaringer”

e ”"En god justering”

e "Taenker, at det er fint”

e "Det er dejligt, at der m& have vaeret en PPR-sag, s8 man alligevel kan drofte det hele
barn/familie, men vi undrer os s8re over, at hvis en familie har sggt tabt arbejdsfortjeneste (ikke
handicappet barn, men en kritisk syg foreelder), s§ gaelder det for en sag i familieafdelingen og s§
kan sagen ikke droftes i FI - hvor er samskabelsen her??”

o "Vi har ikke haft behov for at benytte den nye mulighed, men min vurdering er, at det i nogle
situationer ville give god mening”

*To skoleledere henviste til svar afgivet under spargsmél to.

Konklusion:
Tilbagemeldingerne for skolelederne tegner overordnet et billede af, at malgruppejusteringen har vaeret
meningsfuld og givet mulighed for at understgtte flere familier med bgrn i faldende trivsel.

En skoleleder italesaetter en undren over ikke at kunne afholde FI-mgde med en familie, der i forvejen
har en sag i familieafdelingen. Dette kan umiddelbart synes uforstaeligt, men der er en god grund til at
retningslinjerne er sddan; Nar der allerede er en myndighedssag i familien, sa varetages familiens
samlede trivsel allerede gennem myndighedsafdelingen. Derfor kan familier med en sag i myndighed ikke

______________________________________________________________________________________________________________|
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ogsa tilbydes et Feelles Indsats forlgb, da igangsaetning af yderligere indsatser til familien risikerer ikke at
blive samstemmende med den allerede etablerede indsats.

Samlet set giver alle skoleledere, fra skoler der har gjort brug af malgruppeaendringen, udtryk for, at det
har veeret en meningsfuld justering, som giver flere muligheder for at understgtte bgrns / familiers
trivsel.

Foraeldre-tilfredshedsundersggelse

Styregruppen for Fzelles Indsats har op til denne status valgt at undersgge tilfredsheden med Fzelles
Indsats, blandt de foreeldre der har modtaget et Faelles Indsats forlgb. Tidligere har der veeret evalueret
pd, hvordan kommunens fagfolk samarbejdede om indsatsen. Dette fyldte i projektets opstart meget,
idet fagfolk begyndte at samarbejde pa nye mader.

Tilbage stod dog det maske vigtigste spgrgsmal - bidrager indsatsen til at barnene kommer til at trives
bedre? Og oplever familien sig bedre rustet til at hndtere deres udfordringer efter et forlgb med Fzelles
Indsats? Det har vi forud for denne status valgt at spgrge foraeldrene om.

Til en start blev spgrgeskemaet udsendt via E-Boks til de 300 familier i kommunen der er registreret som
modtagere af et FI-forlgb. Mange oplevede dog problemer med at dbne spgrgeskema-linket, sa skoler og
dagtilbud har efterfglgende vaeret behjaelpelige med at videreformidle til foraeldrene. Saledes har i alt 93
foraeldre, der har deltaget i et Faelles Indsats forlgb, besvaret undersggelsen.

Undersggelsen er anonymiseret, s svarene kan ikke ledes tilbage til den enkelte respondent. Dermed er
det heller ikke muligt at sige, om svarene fordeler sig ligeligt fra foreeldre over hele kommunen, eller om
der er en overvaegt i et bestemt geografisk omrade eller lignende. Vi har dog ikke set besvarelser der
peger i den retning.

Undersggelsen fgrste spgrgsmal undersgger hvorvidt de bgrn der har deltaget i et Feelles Indsats forlgb
trives bedre nu end fgr FI-forlgbet.

Sporgsmal 1:

Hvordan trives jeres barn nu? - set i forhold til tiden inden forlobet med Faelles Indsats-teamet.
93 svar

@ Meget bedre

® Bedre
Ueendret

@ Darligere

@ Meget darligere

Side 7 af 14



71% af de foraeldre der har svaret vurderer, at deres barn trives bedre nu end inden Fzelles Indsats
forlgbet. Knapt 27% af foreeldrene vurderer, at barnets trivsel er uaendret, og hos 3,3 % (det er 3
familier) vurderer familien, at barnet trives darligere eller meget darligere nu end for FI-forlgbet.

Undersggelsens naeste spgrgsmal undersgger, hvorvidt foraeldrene oplever sig bedre rustet, til at
handtere de udfordringer der gjorde, at de deltog i et FI-forlgb.

Sporgsmal 2:

Oplever | jer bedre rustet, til at handtere de udfordringer der gjorde, at | startede pa et Feelles

Indsats forlob?
93 svar

® Ja
@ Uzndret
@ Nej

Her oplever knapt 68% af foraeldrene sig bedre rustet til at hdndtere udfordringerne, og for 32 %
vedkommende oplever de sig ikke bedre rustet.

Undersggelsens tredje spgrgsmal undersgger hvorvidt Fzelles Indsats har veeret tilstraekkelig hjaelp for
familien

Sporgsmal 3:

Har du/l modtaget anden hjeelp til handtering af udfordringen udover fra Feelles Indsats forlobet?
(Eksempelvis familiebehandling, coolkids, ICDP, PPR-samarbejde eller noget helt andet)

93 svar

® .
@ Nej
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Her svarer 31,2% at de har modtaget anden hjaelp end FI-mgder til at hjaelpe barnet og familien. Det
svarer meget godt til de tilbagemeldinger FI teamene Igbende har givet, hvor de har estimeret, at i 70%
af forlgbene er Fzelles Indsats tilstraekkeligt til at handtere problematikken og vende udviklingen for
barnet og familien.

I naeste spgrgsmal har vi - blandt de forzeldre der svarede bekraeftende til sidste spgrgsmal - undersggt
hvilken anden hjzelp familien har modtaget til hdndtering af udfordringerne:

Sporgsmal 3a:

Hvilken anden hjselp har du/l modtaget til handtering af udfordringen?

26 svar

Her har foraeldrene haft mulighed for at svare med egne ord:

>
=}

[nd
L

Indsats

Barn og bevaegelse

PPR samtale mhp. udredning

Familiehuset

Fritidshuset i Als

Sygehus (diagnose)

ICDP

Lock-down — hun havde godt af at veere hjemme i trygge rammer

Observationer fra PPR-psykolog

PPR

Privat familieterapeut

Privat sparring

Samtaler

Sundhedsplejersker pr. telefon

RRR(RIROIN|RPR|W|R|RPR|W|R |k

Talepaedagog

I 11 af de afgivne svar har den yderligere hjzelp til familien bestdet af indsatser fra Rebild Kommunes
PPR. Der er i de afgivne svar ogsa tilkendegivet fra to foreeldre, at barnet er sendt videre i forbindelse
med udredning / diagnosticering. Det giver mening, at disse familier ikke er tilstraekkeligt hjulpet af et
Faelles Indsats forlgb, da problematikkerne ligger ud over, hvad der ligger i en tidligt forebyggende
indsats, som Feaelles Indsats er.

I de ovenstdende tilkendegivelser har Fzelles Indsats ikke vaeret tilstraekkelig stgtte til familien, der derfor
er blevet hjulpet videre til anden indsats. Udfordringerne har tilsyneladende haft en karakter der ikke
kunne handteres i Feelles Indsats. I de tilfelde hjeelper FI-teamene gerne familien videre til en indsats,
der i hgjere grad kan imgdekomme behovet.

Undersggelsens naeste spgrgsmal undersgger hvorvidt Feelles Indsats har vaeret s gavnligt for
familierne, at de vil anbefale andre et Fzelles Indsats forlgb.
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Sporgsmal 4:

Kan du/l anbefale andre foraeldre et forleb med Faelles Indsats?
93 svar

® .2
@ Nej

75,3% af familierne kan anbefale Feelles Indsats til andre. De gvrige 24,7% der har svaret nej, ma
formodes at vaere blandt dem hvor Fzlles Indsats ikke har veeret tilstraekkeligt til at hjaelpe familien og
barnet.

Samlet set er styregruppen meget tilfredse med ovenstdende undersggelsessvar fra foraeldre der har
deltaget i FI-forlgb. Mere end 70% oplever at deres barn trives bedre nu end fgr deres FI-forlgb, og hos
godt 30% har Fzelles Indsats ikke veeret tilstraekkeligt, hvorfor de er blevet henvist til anden hjzelp. Man
kunne formode, at de knapt 25% af foraeldrene der ikke kan anbefale et FI-forlgb, er nogle af dem hvor
familiens behov for stgtte var stgrre end FI (den tidlige forebyggende indsats).

Undersggelsens naeste to spgrgsmal har foreeldrene haft mulighed for selv at formulere svar til. I det
forste af disse spergsmal undersgges det, hvad familierne tager med sig fra indsatsen:

Sporgsmal 5:
Hvad er det mest positive du/I tager med jer fra forlgbet
med Faelles Indsats?

Under dette spgrgsmal har foraeldrene selv formuleret svarene. Disse er ikke sprogligt redigeret, men
person-genkendelige sekvenser er udeladt, og slafejl er rettet for laesevenlighedens skyld.

Der er indkommet 70 kommentarer til spgrgsmalet, sa for overskuelighedens skyld har vi grupperet
kommentarerne, i de centrale temaer som besvarelserne primaert placerer sig i. Under hvert tema er der
et udpluk af kommentarer fra foraeldre:

Foler os taget alvorligt, anerkendt og lyttet til
e "Helt eerligt - s& betad det bare rigtig meget, at I sagde vi var gode foreeldre, p§ trods af vores
udfordringer med datteren. Og der blev virkelig lyttet til mine bekymringer”

o “Jeg folte at vi blev lyttet til og at vores bekymring blev taget serigst”
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e  “Stor respekt for os foreeldre i samtalen om barnet (man frygter at blive udstillet negativt)”

e ”At blive hart og anerkendt med de frustrationer som det har givet, og ikke mindst at vi har fet
et barn der trives godt”

Har fdet nye vinkler / andre gjne p& problemet
e ”At vi fik andre gjne p8 vores problem og fik en faelles vej at g8”

e At f8 nye vinkler p& de problemstillinger vi st8r med”

e  "Der var flere faggrupper til at se vores barn hele vejen rundt”

Har faet konkrete varktgjer til handtering af problemet
e "Vifik en del redskaber og m8der at taenke anderledes i nogle situationer. Samtidig fik laererne
og vi mulighed for i samarbejde og blive meget bedre til at tale sammen omkring de udfordringer
vi s§ hjemme og i skolen. Den faelles kommunikation har vaeret mega god i et par 8r nu”

e  "Redskaber til brug i hverdagen”

e "Vi fik nogle rigtig gode r8d til at h8ndtere konkrete situationer (...) Det var meget kompetente
personer i teamet, og det hele foregik meget uformelt i god dialog og samtidig professionelt”

e "Vi fik gode veerktgjer til at h§ndtere vores datters vredesudbrud og meget grimme sprog. I dag
er hun markant eendret og er naermere politi hvis andre taler grimt eller lignende”

Opnaelse af en feelles problemforstielse og feelles handling
e At vi har en faelles holdning, og leerer staben ogs§ har info hvordan det g&r”

e ’Foler der er et storre faelles fokus p8 vores barn og en feelles forst8else fra sdvel laerer som
foreeldre”

e At bgrnehaven lyttede og fik sat gang i tiltag med det samme. Det er s§ vigtigt. Det er ikke n8r
vores barn er kommet i skole, at der skal ggres en indsats. Det er nu!”

e "Der bliver taget en beslutning med det samme, da alle parter er der. Man skal ikke fgrst til, at

"

kontakte nogen bagefter for, at "f§ lov".

e “Faelles forst8else for ens barn, nye tiltag, gode ideer og ikke mindst opfalgende snakke bagefter.
Stor ros herfra”

At det har virket
e At vores datter er meget mere glad”

e "Positiv forandring i adfaerd”
e "Et gladere barn”

e "En helt ny dreng”

Sammenfattende kan vi konstatere, at bestreebelserne pa at yde en anerkendende, respektfuld og
helhedsorienteret indsats tilsyneladende giver foraeldre nye handlingsveje og skaber fzelles forstaelse for
opgaven.

Der er mange skulderklap til bAde FI-teams og skoler / dagtilbud i ovenstdende besvarelser!
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Sporgsmal 6:

Kan du/I give os et godt rad til forbedring af Fzelles Indsats?

Der er indkommet 57 kommentarer til spgrgsmalet, hvoraf en anseelig del af disse har best3et af
"fortsaet det gode arbejde” og andre positive tilkendegivelser. Disse er - ligesom resten af
tilbagemeldingerne fra denne undersggelse - videreformidlet til de involverede fagpersoner fra FI-
teamene, men indgdr ikke i det nedenstdende.

For overskuelighedens skyld har vi grupperet forzeldrenes rad til Feelles Indsats i de centrale temaer som
besvarelserne primaert placerede sig i - suppleret med udpluk af foreeldrenes kommentarer, efterfulgt af
styregruppens kommentarer:

Opfglgning
e “Ja en opfplgning efter 6 mdr. og 12 mdr. for at sikre sig at alt forlgber optimalt””

e “Mere opfalgning med skole og foraeldre”
e “Mere opfplgning og overlevering ved skift af voksne”
e "Opfolgningssamtaler vil helt klart anbefales!”

e "Vil vi gerne have haft muligheden for at folge op, men grundet Corona har det ikke vaeret
muligt”

e “Storre eller blot en general opfglgning bagefter. Har indsatsen hjulpet? Skal der gores
yderligere? skal der e&ndres noget?”

I Faelles Indsats kan der afholdes op til fem mgder om barnet — det er en forudsaetning for et FI-forlgb, at
skole / dagtilbud vurderer, at udfordringerne kan Igses pa de maximalt fem mgder, da behovet ellers er
udover, hvad der kan kategoriseres som en tidligt forebyggende indsats.

Det er dog i de faerreste FI-forlgb, der afholdes fem mgder, da udfordringerne oftest er handteret efter 1-
3 mgder. Typisk vil der til det afsluttende mgde vaere en dgr pa klem i den forstand, at foraeldrene ggres
opmaerksomme pa, at der afholdes et opfslgende mgde senere, hvis der er behov for det.

Af ovenstdende kommentarer m& man antage, at ikke alle foraeldre er blevet orienteret om dette -
forudsat at det maximale antal mader ikke er afholdt.

Styregruppen vil sgrge for, at dette videreformidles til FI-teams og skoler / dagtilbud, da alle foraeldre
skal ggres opmaerksom pa, at der er mulighed for opfglgende mgder, ndr ikke rammen pa de fem mader
er ndet.

Udskiftning blandt fagfolk
e “Sgrge for at det er de samme mennesker der deltager i alle maderne”

e ”Vi har haft to mader og det var ikke samme fagfolk der deltog p8 mgderne. Det synes vi var
rigtig aergerligt og vi brugte meget tid pd at gennemg§ det vi talte om gangen fgr. Hold det til
samme gruppe af fagfolk n8r det vedrarer samme barn og sag”

e ”“Faerre skift af r8dgiver”
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e “Vivar uheldige at der var flere sundhedsplejersker inde over, det var lidt uheldigt”

e Vi har haft to samtaler med FI. Til opfalgning p8 forste samtale oplevede vi desvaerre, at 2 ud af
3 i FI teamet var skiftet ud siden sidst, s§ der var ikke meget “siden sidst” over det”

Udskiftning blandt fagfolk er nok den stgrste udfordring vi har i Feelles Indsats, og som det kan afleeses af
ovenstdende kommentarer, sd er det desvaerre ogsa en udfordring, der kan pavirke foreeldrenes
oplevelse og udbytte af indsatsen i negativ retning.

Fra ledelsens side er der gjort et stort arbejde for at vikar-deekke ndr en medarbejder fra FI-teamet
enten er syg eller af anden arsag er ngdt til at melde afbud til et mgde. Og FI er en organisering der er
sarbar overfor disse andringer, idet der i FI-teamet er tre fagpersoner der potentielt kan veere
fravaerende, og derved zndre samarbejdsdynamikken og den opsamlede erfaring fra forlgbet.

Proceduren er nyligt blevet aendret, sdledes at der ved akut opstdet sygdom i FI-teamet ikke
ngdvendigvis indsaettes en vikar, som vil vaere ny i pagaeldende FI-forlgb. I de tilfeelde vil FI-teamets
gvrige medlemmer - som proceduren er nu - afholde FI-mgdet, s der ikke bliver ungdvendige skift at
forholde sig til for foraeldre og skole / dagtilbud.

Sommetider skyldes udskiftninger af FI-fagpersoner, at medarbejdere stopper, og nye medarbejdere
kommer til. Det er desveerre et vilkar, der vanskeligt lader sig sendre pa. Det tilstreebes altid, at FI-
teamet er stabilt og langtidsholdbart, da vi er opmaerksomme p3, at det pavirker indsatsen for familien,
nar der sker udskiftninger i FI-teamene.

Fglte sig ikke set / hgrt
e Lyt noget mere til foreeldrene, de m& formodes at kende deres barn bedst”

e “Foler det har vaeret spild af tid og vi blev meget modarbejdet i vores observationer af vores sgn.
Alt hvad vi sagde blev ikke modtaget og det var kun alt hvad en ny sagsbehandler og
sundhedsplejerske sagde der blev snakket om p§ det sidste mgde”

e “Skolen er ngdt til i hgjere grad at lytte og samarbejde. Det hjaelper ikke, at nogle peger fingre
og mener, at alt er foraeldrenes/andres ansvar. Se indad.”

Mgder i Fzelles Indsats afholdes efter Signs of Safety metoden, hvilket burde sikre en struktur p& mgdet,
hvor foraeldreinddragelsen er hgj. Foraeldrenes udsagn og refleksioner udggr en vigtig ledetrad i forhold
til, at give barnet en samlet indsats og dermed fa vendt udviklingen. Barnets foraeldre vil altid veere
eksperter pa deres barn - uagtet at familien har brug for stgtte til at hjeelpe barnet igennem nogle
udfordringer.

Vi skal vaere opmaerksomme pa - ydmyge overfor - at der i enhver sag er flere perspektiver, og de
forskelligheder skal FI-teamet sammen med forzeldre og fagpersoner finde en feelles vej i. Dette vil der
blive yderligere fokus pa i FI-teamenes faglige sparring fremover.

Ressourceforbrug
e “Kunne give mening farst bare at prave om mgde med paedagog, leder og foraelder ikke ville
vaere nok. Fra intet til keempe made virkede som overkill. Var fint tilbud men reelt set teenker jeg
for os ungdvendigt og kunne lgses med paedagog, leder og os foreelder. Ville give mening med
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dette tilbud som step to og det er lidt voldsomt (ressourcespild?!) at der kommer tre mand s8 vi
ialt var 7 mand til at h8ndtere en svaer morgen aflevering.”

e “Der sidder mange med til mgderne. Jeg ved stadig ik, hvilken rolle de forskellige har. Men
tenker ik, at det er nodvendigt med SA mange.”

e "Det er vigtigt med det rigtige fagpersonale. Vi havde brug for hjeelp fra psykolog og ikke
socialrddgiver og sundhedsplejerske.”

Kongstanken i Feelles Indsats er at anvende de tvaerfaglige perspektiver til at give en kvalificeret og
mangefacetteret indsats, der kan bidrage til at vende udviklingen for bade barn og familie. Fzelles Indsats
har fra start anvendt en organisering, hvor FI-teamet bestdr af en sundhedsplejerske, en psykolog og en
socialrddgiver. Dette har barn og familie i mange tilfselde kunnet profitere af, da forskellige faglige vinkler
pa en problemstilling typisk kvalificerer indsatsen betydeligt. Det er dog ikke altid, at barnets udfordring
lzegger op til, at alle de tre FI-fagpersoners faglighed bidrager til indsatsen.

Derfor foregar der lige nu en drgftelse i styregruppen om, hvorvidt samtlige fagpersoner skal deltage i
alle familiens FI mgder, hvis problematikken primaert vedrgrer et fagomrdde, der placerer sig langt fra en
af teamets fagpersoners. Det drgftes pa hvilken made, og efter hvilke kriterier, enkelte FI-fagpersoner i
sadanne tilfselde kan kobles fra FI-forlgbet efter det forste mgde, for at anvende personaleressourcerne
bedst muligt. Styregruppen vil snarest muligt traeffe beslutning om zndrede retningslinjer for dette.

Side 14 af 14



