
Vedr. Plangruppens arbejdsopgaver / normering 

 

I plangruppen har vi både myndighedsbehandling og udarbejdelse af planer.  

Det primære problem i plangruppen er en sammenblanding af lokalråd, som kræver daglige 

tilbagemeldinger og planudarbejdelser, som er et længere sej træk, som bedst udføres i en vis ro. Det 

betyder, at der nemt kommer konflikt mellem de tidsplaner, der udarbejdes for lokalplanerne og det 

daglige arbejde.  

Dertil kommer øgede krav til journalisering, skriftlighed og dokumentation. Pt. er gensidig korrektur og 

gensidig sparring nedprioriteret. 

 

Vi har taget kontakt til vores kollegaer i nabokommunerne, for at sammenligne arbejdsopgaver og antallet 

af normeringer indenfor planområdet, hvor opgaverne er sammenlignelige. 

 

Kommune  Administrative  
ansatte 

Bemærkninger 

Rebild Kommune 
 
 

 1 kommuneplanlægger 
2 lokalplanlægger 

 

Vesthimmerland 
 
 

 2 kommuneplanlæggere 
2 lokalplanlæggere + 
1½ person til landzonetilladelser 

 

Mariagerfjord 
 
 

 2 kommuneplanlæggere i stabsfunktion 
2 lokalplanlæggere  

Ingen landzonesager 

 

Den overordnede planlægning er en strategisk opgave og opgaveløsningen vil være meget afhængig af 

hvilken rolle den nye chef tager.   

Lokalplanlægningen er lokal lovgivning, som i langt højere grad er enkeltsager.   

 

Normering 2015: 

Normering: timer 

Joan  37 

Merete 37 

Mikael 37 

 

 


