
Vedtægter 
For den selvejende institution 

Sortebakkehallerne 
 

 

 

§ 1. 

Sortebakkehallerne er en selvejende institution med hjemsted i Rebild kommune. Formålet er gennem haldrift at fremme det 

frivillige arbejde omkring idrætsaktiviteter og kulturelle arrangementer i henhold til de retningslinjer, der til enhver tid er fastlagt 

af Rebild kommune. 

 

§ 2. 

Sortebakkehallernes fremtidige drift er baseret på lejeindtægter, der indgår fra hallernes brugere. Den til enhver tid siddende 

bestyrelse skal forvalte institutionens værdier, likvide midler og økonomiske interesser efter sunde og reelle forretningsprincipper. 

 

§ 3. 

I forhold til tredjemand hæfter institutionen alene med sin formue. 

Bestyrelsesmedlemmer hæfter ikke hverken personligt eller solidarisk for institutionens forpligtelser. 

 

§ 4. 

Institutionen ledes af den bestyrelse, der til enhver tid er valgt af generalforsamlingen i henhold til § 6. Bestyrelsen består af en 

formand og 6 bestyrelsesmedlemmer. På den ordinære årlige generalforsamling vælges formanden for et år af gangen, samtidig 

med at 3 bestyrelsesmedlemmer vælges for en toårig periode. Genvalg kan finde sted. 

Såfremt der måtte ske nyvalg til bestyrelsen på en ekstraordinær afholdt generalforsamling, skal det af beslutningsprotokollen 

fremgå hvilke 3 bestyrelsesmedlemmer, der er på valg ved førstkommende ordinære generalforsamling. 

Kommunalbestyrelsen har mulighed for at udpege en observatør, der deltager i bestyrelsens møder uden stemmeret. 

 

§ 5. 

Institutionen kan som medlemmer optage foreninger, der formidler idrætsaktiviteter eller kulturelle arrangementer i Rebild 

kommune. Optagelsen skal godkendes af bestyrelsen og forelægges på kommende generalforsamling. Dog vil foreninger, der i det 

forløbne år har været bruger af hallerne, automatisk være at betragte som godkendte medlemmer. Medlemsforeningerne har ikke 

ret til nogen del af institutionens formue, eller udbytte og udlodning af nogen art. 

 

§ 6. 

Generalforsamlingen er institutionens højeste myndighed. Den ordinære generalforsamling afholdes hvert år inden udgangen af 

marts måned. Lovlig indvarsling skal ske mindst 10 dage forinden ved annonce i Nørager Avis eller dagspressen. 

Desuden skal der fremsendes skriftlig indvarsling til alle medlemsforeninger med samme tidsfrister. 

 

 Dagsorden er følgende: 

1) Valg af dirigent 

2) Formanden aflægger beretning 

3) Godkendelse af beretning 

4) Regnskabsaflæggelse og budgetforslag 

5) Godkendelse af regnskabet og budgetforslag 

6) Behandling af indkomne forslag 

7) Valg af formand 

8) Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer 

9) Valg af 2 suppleanter 

10) Eventuelt 

11) Godkendelse af protokol, der underskrives af dirigent 

 

Forslag der ønskes behandlet under pkt. 6, skal være bestyrelsen i hænde senest 6 dage før generalforsamlingens afholdelse. Alle 

medlemsforeninger har ret til at sende indtil 10 delegerede med stemmeret til generalforsamlingen. Den enkelte medlemsforening 

skal senest ved generalforsamlingens start aflevere en navneliste til institutionens formand over de personer, der skal have 

stemmeret ved generalforsamlingen. Kun fremmødte delegerede har stemmeret. Øvrige kan deltage ubegrænset uden stemmeret. 

Alle beslutninger træffes ved almindelig stemmeflertal, dog med undtagelse af de beslutninger, der gennemføres i henhold til § 

11, 12 og 13. 

 

§ 7. 

Ekstraordinær generalforsamling kan til enhver tid indkaldes af bestyrelsen og skal afholdes efter enten 4 bestyrelsesmedlemmer 

eller et flertal af institutionens foreninger skriftligt indgiver begæring herom til bestyrelsen, med angivelse af hvilke emner, der 

ønskes behandlet. I sidste tilfælde skal generalforsamlingen afholdes senest en måned efter begæringen er fremsat over for 

bestyrelsen. Ved indkaldelse gælder reglerne for indkaldelse til ordinær generalforsamling. 

 



 

 

 

 

§ 8. 

Generalforsamlingen vælger sin dirigent, der ikke ved generalforsamlingens start må være medlem af bestyrelsen, til at lede 

forhandlingerne. Generalforsamlingens beslutninger indføres i en protokol, hvori også referat optages i det omfang dirigenten 

bestemmer det. Protokollen godkendes af generalforsamlingen og underskrives af dirigenten. 

 

§ 9. 

Institutionens daglige ledelse forestås af bestyrelsen, der repræsenterer institutionen i alle forhold. Institutionens tegnes af 

formanden (i dennes fravær næstformanden) i forbindelse med et andet bestyrelsesmedlem. 

Bestyrelsen kan selv fastsætte sin forretningsorden. Bestyrelsen er beslutningsdygtig når mindst halvdelen af medlemmerne er til 

stede. Beslutningerne træffes ved simpelt flertal og i tilfælde af stemmelighed er formandens (næstformandens) stemme 

afgørende. 

En ansat ved institutionen kan ikke være medlem af bestyrelsen. Normalt deltager lederen af institutionen uden stemmeret i 

bestyrelsens møder. 

Bestyrelsesmøder indkaldes af formanden (næstformanden) mindst hver tredje måned og i øvrigt så ofte, der er anledning hertil. 

I en af formanden (næstformanden) autoriseret protokol indføres et kort referat af forhandlingerne. 

 

§ 10. 

Institutionens regnskabsår følger kalenderåret. Hvert år inden af udgangen af januar, aflevere kassereren det reviderede regnskab 

til endelig godkendelse af bestyrelsen. Revisionen af regnskabet foretages af en registreret eller statsaut. Revisor i henhold til 

gældende retningslinjer og regler, der til enhver tid er fastsat af Rebild kommune. Bestyrelsen fastlægger hvert år inden udgangen 

af november, budget for kommende regnskabsår. Såvel det reviderede regnskab som budgettet for det kommende år skal 

godkendes af generalforsamlingen. 

 

§ 11. 

Ændringer i nuværende vedtægter kan foretages på en kommende generalforsamling, når mindst halvdelen af de tilmeldte 

delegerede med stemmeret er til stede og mindst to tredjedele af de fremmødte delegerede med stemmeret ved håndsoprækning 

(eller evt. skriftlig afstemning, hvis dirigenten vælger det) kan stemme for de foreslåede vedtægtsændringer. Skulle det ske, at 

mindre end halvdelen af de tilmeldte delegerede (med stemmeret) møder op til generalforsamlingen, kan bestyrelsen indkalde til 

en ny generalforsamling (i.h.t. § 7) hvor vedtægtsændringer er vedtaget, når to tredjedele af de fremmødte med stemmeret, kan 

stemme for ændringerne. Alle vedtægtsændringer skal vedtages på 2 på hinanden følgende generalforsamlinger, der afholdes med 

mindst 3 ugers mellemrum. Indvarslingen skal ske som bestemt i § 6. 

 

§ 12. 

Ved køb, salg eller pantsætning af fast ejendom kræves bemyndigelse af generalforsamlingen efter samme retningslinjer som 

nævnt i § 11. 

Bestyrelsen bemyndiges herefter til at underskrive de nødvendige dokumenter. 

Bestyrelsen bemyndiges til at optage de til driften nødvendige lån og kreditter. 

Salg eller pantsætning af institutionen kan kun finde sted efter godkendelse af Rebild Kommune, der endvidere skal godkende 

køberen/aftalen. Rebild Kommune har forkøbsret til institutionen. 

 

§ 13. 

Skulle forholdene stille sig således, at det bliver umuligt eller uønskeligt at fortsætte institutionens drift, kan institutionens 

opløsning vedtages på en ekstraordinær generalforsamling. 

Denne generalforsamling er kun beslutningsdygtig, når mindst to tredjedele af de tilmeldte delegerede med stemmeret er til stede. 

For forslagets vedtagelse kræves, at mindst tre fjerdedele af de afgivne stemmer er for forslaget. 

Opnås et sådant flertal på en generalforsamling, der ikke er beslutningsdygtig, indkaldes en ny generalforsamling, hvor 

beslutningen om institutionens opløsning kan træffes, når mindst 3 fjerdedele af de afgivne stemmer er for forsalget, uanset 

hvilket antal delegerede, der er til stede. 

I tilfælde af institutionens opløsning tilfalder den ejendom og formue Rebild kommune. 

 

 

 

Godkendt på generalforsamlingen 

 

____marts og ____april 2010 

 

Peder Nielsen 

Formand 

 

 


