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Høringssvar fra Lokal MED vedr. kvalitetsstandarder og nye kontrakter på trænings-

området  

 

Det er medarbejdersidens holdning, at de nye kvalitetsstandarder giver mulighed for at højne kvaliteten 

på området. De berørte borgere sikres mere kvalitet i forløbet, hvis ændringerne træder i kraft. Dog bør 

det bemærkes at øget kvalitet følger af kompetenceudvikling. Fra ledelsens side er det derfor vigtigt, at 

der sikres basis for - og prioriteres, at kompetenceudvikling af medarbejdere kan finde sted.  

 

Vi udtrykker bekymring i forhold til hvordan det sikres, at de private leverandører sørger for at oprethol-

de den tværfaglige kvalitet. Bekymringen gælder ligeledes overfor de åbne formuleringer i materialet 

vedrørende oplæring og supervision af ikke-godkendte medarbejder. Herunder hvordan det sikres, at 

leverandørerne rent faktisk bruger de rette personer som er godkendt til de specifikke indsatsområder.  

 

Vi vil også påpege, at hvis de private leverandører i højere grad end nu udbyder, eksempelvis ergoterapi, 

kan dette få betydning for de kommunale arbejdspladser.  

 

På vegne af medarbejdersiden i Lokal MED 

Laura Hesselbæk 

 

 

 


