Temadrgftelse - Budget 2024

Beskaeftigelsesudvalget d. 7. februar 2023



Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse

- Budget - Integrationsydelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse
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Udvikling i antal personer pa forsgrgelse

Fortidspensioner 2020 - 2023

Forbrug = Budget
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Opsummering pa udfordringer ift. 2023 og 2024

Udfordringer

Sygemeldte

Omrader med seaerlig opmaerksomhed
A-dagpenge

Uddannelseshjalp

Ledighedsydelse (og fleksjob)

Integration

Fgrtidspension



